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ARTICLE INFO ABSTRACT 

 

Article type: 
Research Article 

Environmental sustainability reporting, as a key tool in green accounting, emphasizes 

the role of corporations in achieving sustainable development and reducing ecological 

footprints. Accountants, as central actors in green organizational management, play a 

crucial role in this process. This study investigates the factors affecting accountants’ 

green behavior in sustainability reporting by extending the Theory of Planned Behavior 

to include environmental awareness and social responsibility. Using a descriptive–

correlational design and structural equation modeling, data were collected from 173 

accountants working in companies listed on the Tehran Stock Exchange through a 

questionnaire and analyzed with SPSS (v26) and SmartPLS (v3). Results show that the 

main constructs of the Theory of Planned Behavior—attitude, subjective norms, and 

perceived behavioral control—along with environmental awareness and social 

responsibility, positively and significantly influence accountants’ intention to engage in 

sustainability reporting. These findings indicate that sustainability reporting, as a 

voluntary practice within the green economy, can be strengthened through green policy 

initiatives such as government incentive packages, promoting green behavior in 

organizations. The study confirms that the extended Theory of Planned Behavior 

provides an appropriate framework to understand and predict accountants’ intentions to 

advance green accounting and sustainable organizational management.  

Article History: 

Received 28 January, 2024 

Revised 24 April, 2025 

Accepted 26 March, 2025 

Published online 09 April, 2025 

 
Keywords: 
Environmental Awareness, 
Green Accounting, 
Green Behavior,  
Sustainability Reporting, 
Theory of Planned Behavior.  

 

Cite this article: Nazaripour, M., Heidari, A. M. (2025). Factors Affecting Accountants’ Green Behavior in Sustainability Reporting: 

Using the Extended Theory of Planned Behavior in Green Organizational Management. Journal of Natural Resources 

Governance, 2 (1), 113-126. https://doi.org/10.22059/jnrg.2025.401467.1049  

 

© Mohammad Nazaripour, Amir Mohammad Heidari 

Publisher: University of Tehran Press.       =  https://doi.org/10.22059/jnrg.2025.401467.1049  

 

https://jnrg.ut.ac.ir/
mailto:m.nazaripour@hmu.ac.ir
mailto:heidariamir1377@gmail.com
https://doi.org/10.22059/jnrg.2025.401467.1049
https://doi.org/10.22059/jnrg.2025.394029.1035
https://doi.org/10.22059/jnrg.2025.401467.1049
https://orcid.org/0000-0001-9564-2230
https://orcid.org/0009-0006-5420-6591


 

 
 انتشارات دانشگاه تهران 

 

 نشرية حكمراني منابع طبيعي
 1404، بهار  1، شماره 2دوره 

  /https://jnrg.ut.ac.ir سايت نشريه: 

 
 
 

 3060 -7183شاپا الكترونيكي: 

 

 : یطیمحست یز  یداریپا یعوامل مؤثر بر رفتار سبز حسابداران در گزارشگر 

 ی سبز سازمان ت یری در مد افتهیبسط  شدهی زیررفتار برنامه هیکاربرد نظر

 
   2محمد حيدریر امي | 1پوری محمد نظر

 
  m.nazaripour@hmu.ac.ir:انامهی. را رانیدانشگاه حضرت معصومه )س(، قم، ا  ، یو حسابدار تیریدانشكده مد ، یمسئول، گروه حسابدار سندهینو (1

   heidariamir1377@gmail.comرایانامه:   .رانیدانشگاه کردستان، سنندج، ا  ، يو اجتماع  يدانشكده علوم انسان ، یگروه حسابدار (2

 چكيده اطلاعات مقاله 

 نوع مقاله: 
 پژوهشي -علمي 
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 1403/ 09/11 تاريخ دريافت: 

 04/01/1404تاريخ بازنگری: 

 1404/ 01/ 06تاريخ پذيرش: 

 1404/ 01/ 20تاريخ انتشار: 

  ياب يها را در دستسبز، نقش شرکت  یدر حسابدار  یديکل  یعنوان ابزاربه  يطيمحستیز  یداریپا  یگزارشگر
در    یمحور  گرانیعنوان باز. حسعععابداران بهکنديبرجسعععته م  کیاکولوژ  یو کاهش ردپا  داریبه توسععععه پا

عوامل مؤثر بر   يپژوهش با هدف بررسع   نی. اکننديم  فایا  ندیفرا  نیدر ا ينقش مهم  ،يسعبز سعازمان تیریمد
  شععدهیزیررفتار برنامه هیبا اسععتفاده از ن ر  ،یداریپا  یرفتار سععبز حسععابداران در مشععارکت در گزارشععگر

انجام شعده اسعت. پژوهش از    ،ياجتماع  یریپذتيو مسعئول يطيمحسعتیز  یهايبر آگاه  ديو تأک افتهیبسع 
شععامل    یاجرا شععد. جامعه آمار  یسععااتار  تمعادلا  يابیمدل كردیبود و با رو  يهمبسععتگ  - يفينوع توصعع 

  173به حجم    یادر بورس اوراق بهادار تهران بود که نمونه  شعدهرفتهیپذ  یهاحسعابداران شعا ل در شعرکت
( و 26)نسعخه    SPSS  یافزارهاو با نرم  یآورپرسعشعنامه جم   قیها از طرآنها انتخاب شعد. داده  انينفر از م

SmartPLS    شععدهیزیررفتار برنامه هین ر  ياصععل  یهانشععان داد سععازه  هاافتهیشععدند.   لي( تحل3)نسععخه  
و   يطيمحسععععتیز  یهعايشععععده( بعه همراه آگعاهادراک  یو کنترل رفتعار  يذهن  ی)نگرش، هنجعارهعا

  یدار یپا  یمشعارکت در گزارشعگر  یبر قصعد حسعابداران برا  یمثبت و معنادار ريتأث  ،ياجتماع یریپذتيمسعئول
داوطلبانه در چارچوب اقتصعاد   يتيعنوان فعالبه  ،یداریپا  یآن اسعت که گزارشعگر از  يحاک جینتا نیدارند. ا
 جیشعود و به ترو  تیتقو ،يدولت يقیتشعو یهاسعبز مانند اراهه بسعته  یگذاراسعتيسع   قیاز طر  توانديسعبز م

  افته،ی بسع   شعدهیزیررفتار برنامه هیکه ن ر  کنديم دیيپژوهش تأ نیها کمک کند. ارفتار سعبز در سعازمان
فراهم    يسعبز سعازمان تیریسعبز و مد  یحسعابدار  شعبرديقصعد حسعابداران در پ  نييتب یمناسع  برا  يچارچوب

 .آورديم
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. مقدمه1
محيطي و افزایش مطالبات اجتماعي برای توسعه پایدار، توجه به حسابداری سبز و  های زیستتشدید نگراني  های اايردر دهه

 ,.Sundarasen et alت )طور چشمگيری افزایش داده اسعنوان ابزارهای کليدی مدیریت سبز سازماني بهگزارشگری پایداری را به

با هدف شفاف(.  2024 پایداری  زیستگزارشگری  آثار  فعاليتسازی  اقتصادی  و  اجتماعي  تقویت محيطي،  در  نقشي محوری  ها، 
، 1گيری های پشتيبان تصميمعلاوه بر بهبود سيستم  فراینداین  (.  Adams, 2022)   کنداقتصاد سبز و کاهش ردپای اکولوژیک ایفا مي

  در این ميان(.  ;Karimi Vahed et al., 2023  Zhang et al., 2025)  دهدها را ارتقا مي آفریني سازمانپذیرش اجتماعي و ارزش 
های حسابداری سبز، در تحقق اهداف توسعه پایدار و ترویج رفتار سبز  عنوان بازیگران اصلي در طراحي و اجرای ن ام حسابداران به

 (. Gil-Marin et al., 2022) کنندآفریني ميها نقشسازمان
های  شده، همراه با آگاهي، متغيرهای نگرش، هنجارهای ذهني و کنترل رفتاری ادراک2شده ریزیدر چارچوب ن ریه رفتار برنامه 

از عوامل تعيينمحيطي و مسئوليتزیست اجتماعي،  بهپذیری  پایداری  تبيين رفتار سبز حسابداران در گزارشگری  شمار  کننده در 
ها را بهبود  ای از پيامدهای محيطي و اجتماعي، کيفيت گزارش این عوامل با ارتقای درک حرفه(.  Kwakye et al., 2018)  آیندمي
رویكرد حسابداری   علاوهبه(. 2020، زاده و امينعبدالل  ؛2020پور و همكاران، کنند )کاشانيو سازمان سبز را تقویت مي بخشندمي

گسترده ب  سهامداران  از  را  ارزیابي  دامنه   -   3پایدار  توسعه   گانهسه  گزارشگری  مثابهبه   -  پایداری جامعه  بس   ه  عملكرد  تر  و 
 (.;Özsözgün Çalişkan, 2014  Bosi et al., 2022)  دهدزمان در کانون ارزیابي قرار ميمحيطي، اجتماعي و اقتصادی را همزیست

ریسک تحليل  توانایي  و  و  يرمالي  مالي  اطلاعات  به  همزمان  دسترسي  با  فرصتحسابداران  و  طراحي  ها  در  قادرند  ها، 
پياده های کس استراتژی پایدار و   ,Makarenko & Plastun)   های گزارشگری سبز مشارکت فعال داشته باشندسازی ن اموکار 

2017  Rahi et al., 2022;  .)گذاری سبز و مدیریت عملكرد پایدار و شامل مشاوره برای سياست  استها فراتر از وظایف سنتي  نقش آن
ای های بازار، الزامات قانوني و فشار افكار عمومي ضرورت مشارکت حرفهحساسيت  در عين حال(.  Kwakye et al., 2018د )شومي

در گزارشگری   کم آنانبا وجود نگرش مثبت بسياری از حسابداران، شواهدی از مشارکت  (.  Rahi et al., 2022)  را برجسته کرده است
عنوان ابزاری تلقي گزارشگری پایداری بهاین موضوع ناشي از  بخشي از  (.  Wilmshurst & Frost, 2001)   شودپایداری دیده مي
 (. O’dwyer, 2002)است بخشي برای مشروعيت

های پژوهشي درباره و شكاف  قرار دارد در کشورهای در حال توسعه مانند ایران، گزارشگری پایداری هنوز در مراحل ابتدایي  
های فرهنگي، اجتماعي ویژگي(.  ;Kwakye et al., 2018  Schaltegger & Zvezdov, 2013)  ادراک و انگيزه حسابداران مشهود است

 ه شدریزیبرنامهگيری از ن ریه رفتار  کند. بهرهو اقتصادی ایران احتمالًا راهبردهای متفاوتي را برای ارتقای رفتار سبز اقتضا مي
شده بر قصد و رفتار حسابداران کمک کند  ها، هنجارها و کنترل ادراکتواند به آشكارسازی سازوکارهای تأثير نگرش یافته ميبس 

های پایداری ارتقا های هدفمند و سازوکارهای حمایتي فراهم آورد تا کيفيت گزارش های تشویقي، آموزش و مبنایي برای سياست
 .سویي با اهداف توسعه پایدار ممكن شودو همبد یا

های پایدار، با هدف کاهش ردپای اکولوژیک، ترویج عنوان رویكردی جام  در طراحي، اجرا و ارزیابي برنامهمدیریت سبز به 
حسابداری سبز و گزارشگری پایداری    در این چارچوب(.  Williams et al., 2017د )شواقتصاد سبز و نيل به توسعه پایدار تعریف مي

شفاف  4محيطي زیست برای  حياتي  سازمانابزارهایي  عملكرد  ذیسازی  قبال  در  پاسخگویي  و  ميها  محسوب   شوندنفعان 
(Schaltegger & Burritt, 2010  .)ها، ارزیابي پيشرفت در کاهش  مند درباره اثرات فعاليتگزارشگری پایداری با اراهه اطلاعات ن ام

تر و های این گزارشگری نيازمند تبيين دقيقابعاد و مؤلفه (.  Asif et al., 2011)  کندوری مناب  را تسهيل ميانتشار و بهبود بهره 
 (. Parker, 2011) استانداردسازی است تا قابليت اتكا و قابليت مقایسه افزایش یابد
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محيطي و اجتماعي، نقش حسابداری سبز را فراتر از گزارشگری مالي سنتي  نفعان برای شفافيت زیستتقاضای فزاینده ذی
  توسعه  به  -   مدیران  و  حسابداران  ویژهبه  -  نفعان دااليمشارکت فعال ذی(.  Özsözgün Çalişkan, 2014)  برجسته کرده است

اثربخشي این  (.  Evans et al., 2011)  سازدمي  فراهم  را  سبز  رفتار   ترویج  زمينه  و  کندمي  کمک  گزارشگری  و  ارزیابي  هایمهارت
هایي، حتي سازی فرهنگ پایداری است. بدون چنين پشتيبانيمستلزم حمایت مدیریت ارشد، تخصيص مناب  کافي و نهادینه  فرایند
 .گيردشوند و چراه بهبود مستمر در مدیریت سبز شكل نميشده نيز به نتایج پایدار منتهي نميهای گزارشگری طراحين ام

عهده  محيطي و اجتماعي را برزیست 1های کليدی عملكرد گيری شااصاز من ر عملي، حسابداران مسئوليت شناسایي و اندازه
ها  تر اثرات فعاليتهایي مانند مصرف انرژی، انتشار کربن و پيامدهای اجتماعي بر جوام  محلي که به ارزیابي دقيقدارند؛ شااص

محيطي و اجتماعي این، اد ام اطلاعات زیست  بر  افزون(.  ;Wilmshurst & Frost, 2001  Gil-Marin et al., 2022)  کنندکمک مي
های پایداری را تقویت  ها و فرصتگيری با ریسکتواند شفافيت را افزایش دهد و ارتباط تصميمهای مالي و مدیریتي ميدر گزارش 

های  حسابداران با ارزیابي انطباق با استانداردها، شناسایي ریسک  بخشي نيزدر حوزه اطمينان(.  Özsözgün Çalişkan, 2014)  کند
 (. Petricică, 2023) های پایداری نقش مؤثری دارندمحيطي و اعتبارسنجي دادهزیست

ها، موفقيت گزارشگری پایداری به تعهد مدیریت ارشد و تأمين مناب  بستگي دارد؛ فقدان این دو، اجرای با وجود این ظرفيت
توانند از طریق اراهه ای پررنگي دارند و ميهرچند حسابداران نقش مشاوره(.  Hristov & Chirico, 2019)  کنداثربخش را مختل مي

فاصله معناداری ميان نگرش دهد  ادبيات نشان مي(.  Kwakye et al., 2018)  گذاری سبز اثر بگذارندهای دقيق بر سياستتحليل
دارد وجود  عملي  مشارکت  و  ارتقای  (.;Evans et al., 2011  Thoradeniya et al., 2015)  مثبت  مستلزم  این شكاف  کردن  پر 

 . در سطح گفتمانيفق  ها و تقویت سازوکارهای نهادی است تا رفتار سبز در عمل تجلي یابد، نه ها، اصلاح انگيزهمهارت
این  (.  Ajzen, 1980)  کند بيني رفتار سبز حسابداران فراهم ميشده چارچوبي معتبر برای تحليل و پيش ریزین ریه رفتار برنامه 

تابعي از نگرش نسبت به رفتار، هنجارهای ذهني و  رفتاری نيت کندمي  بيان - است 2منطقي عمل ن ریه یافتهتوسعه که  - ن ریه
ر زمينه گزارشگری پایداری، نگرش مثبت نسبت به افشا، فشار  (. دFishbein & Ajzen, 1975)  شده استکنترل رفتاری ادراک

و احتمال بروز رفتار واقعي را   ها، قصد مشارکت را شكلفرایندنفعان و باور به توانمندی در اجرای شده از سوی ذیاجتماعي ادراک
تواند راهگشای  سنجش و تقویت این سه مؤلفه در ميان حسابداران مي  رو  این  از(.  Thoradeniya et al., 2015)  دهدافزایش مي

 . ارتقای مشارکت در گزارشگری پایداری باشد
زیست و ارزشمندی افشا، با قصد مشارکت در گزارشگری پایداری دهد نگرش مثبت نسبت به حفاظت محي ادبيات نشان مي 
سازی مناب  و کاهش  برای نمونه، نگرش مثبت مدیران به بهينه(. ;Adams, 2022 Weidman et al., 2010) ارتباطي مستقيم دارد

های متعددی نيز رابطه یافته(.  Cordano & Frieze, 2000)  های پایداری پيوند اورده استآلودگي با تصميم به مشارکت در فعاليت
نيت در حوزه رفتارهای زیست با  تأیيد ميمثبت نگرش  را    ،(;Thoradeniya et al., 2015  Farzana et al., 2015)  کنندمحيطي 

طور معناداری تواند بهای نسبت به مناف  اقتصادی، اجتماعي و اعتباری گزارشگری پایداری ميهای حرفهتقویت نگرش   بنابراین
 .کاهش دهد را عمل - مشارکت حسابداران را افزایش دهد و شكاف ادراک

نهاد،  های مردمگذاران و گروهگذاران، سياستنفعان کليدی مانند کارکنان، سرمایهمنزله ادراک از انت ارات ذیهنجارهای ذهني، به
  حتي در بسترهایي که گزارشگری پایداری الزامي نيست (. ;Ajzen, 1991 Magness, 2006) دهي قصد دارندنقش مهمي در شكل

 Thoradeniya et) باشد سبز هایرویه اتخاذ برای قدرتمندی  محرک تواندمي نفعانذی  فشار -  ایران در صنای  از  بسياری مانند  -

al., 2015  Weidman et al., 2010;  .)ميپژوهش نشان  پيشها  ذهني  هنجارهای  قوی  کنندهبينيدهند   های تصميمهای 
نفعان و آشكارسازی انت ارات آنان ارتقای تعامل با ذی(.  ;Cordano & Frieze, 2000  Flannery & May, 2000) اندمحيطيزیست

 .کننده مشارکت حسابداران در گزارشگری پایداری باشدای و تسهيلهای حرفهتواند معمار انگيزهاز افشا، مي

 
1. Key Performance Indicator (KPI) 
2. Theory of Reasoned Action (TRA) 
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  رفتار  و  قصد  در  ایکنندهتعيين  عامل   -  رفتار  اجرای  برای  اود  توانایي   از  فرد   برآورد  عنوانبه   -   شده نيزکنترل رفتاری ادراک
های فني و حمایت مدیریت ارشد  های تخصصي، مهارتدر گزارشگری پایداری، دسترسي به مناب ، آموزش (.  Ajzen, 1991)  است

شده با نيت شواهد تجربي، رابطه مثبت کنترل ادراک(.  ;Park & Brorson, 2005  Adams & McNicholas, 2007)  حياتي است
های  رو، برنامه  این  از(.  ;Thoradeniya et al., 2015  Weidman et al., 2010)  کندمحيطي را تأیيد ميهای زیستمشارکت در فعاليت

تواند ادراک از سهولت اجرا را افزایش دهد  ای ميهای دادهزیرساات  فراهم کردنهای اجرایي و  توانمندسازی، توسعه دستورالعمل
 .و گذار از قصد به رفتار را تسری  کند

که از طریق  کند. آگاهيای ترسيم ميتری از رفتار حرفهمحيطي به چارچوب ن ری نيز تصویر کامل های زیستافزودن آگاهي
تواند قصد  نياز اجرای حسابداری سبز و گزارشگری پایداری است و ميگيرد، پيش های عملي شكل ميها و تجربهآموزش، کارگاه

نشان    برای مثال(.  ;Handoyo et al., 2021  Alimbudiono & Suhartini, 2014;  Zulkifli et al., 2009)  مشارکت را تقویت کند
 Dixon) محيطي مرتب  استهای زیستمحيطي حسابرسان با تمایل به ردیابي و مدیریت هزینهداده شده است که آگاهي زیست

et al., 2004  .)شود و قابليت اتكا و عمق تحليلي  ها، پایش و افشا ترجمه ميمحيطي به زبان شااصارتقای سواد زیست  در عمل
 .دهدها را افزایش ميگزارش 

ای االاقي و سازماني برای بهبود زیست، انگيزهای نسبت به جامعه و محي عنوان تعهد حرفهپذیری اجتماعي نيز بهمسئوليت
مي فراهم  پاسخگویي  و  اعتباربخشي   ليدلبه حسابداران  (.  Allen & Mintrom, 2010)  کندشفافيت  و  توليد  در  محوری  نقش 

مي محرکاطلاعات،  باشندتوانند  شرکتي  مسئولانه  رفتارهای  تقویت  برای  کليدی  پيوند  (.  Martinez et al., 2021)  های 
 ,.Kim et al)   های مالي و عملكرد پایداری توس  مطالعات گوناگون تأیيد شده استپذیری اجتماعي با شفافيت گزارش مسئوليت

2012  Albu et al., 2011;  .)تواند مدیریت سبز سازماني را بهبود بخشد  پذیری اجتماعي حسابداران ميدر ایران نيز ارتقای مسئوليت
های سياستي همراه های هدفمند و مشوقویژه وقتي با آموزش به   (.Zarinpour et al., 2024)  و کيفيت گزارشگری را ارتقا دهد

 .شود
ها، هنجارهای ذهني و کنترل  زمان به نگرش ارتقای گزارشگری پایداری در ایران نيازمند رویكردی تلفيقي است که هم  کل در
پذیری اجتماعي آنان توجه کند. شواهد برآمده از ادبيات  محيطي و مسئوليتهای زیستبه آگاهيهمچنين    شده حسابدارانادراک

توانند مشارکت عملي را از سطح  در تعامل با حمایت مدیریت ارشد و سازوکارهای نهادی، مي  دهد این عواملنشان ميپژوهش  
در چنين بستری، (. ;Williams et al., 2017 Schaltegger & Zvezdov, 2013; Schaltegger & Burritt, 2010)  برندبنيت فراتر 

استانداردسازی  طراحي بسته تقویت ظرفيتفرایندهای تشویقي،  بهبود  ای ميهای حرفهها و  را  افشا  اعتماد  بخشدتواند کيفيت   ،
 (.;Sundarasen et al., 2024 Asif et al., 2011) راستایي با اهداف توسعه پایدار را تسهيل کندنفعان را افزایش دهد و همذی
.  شوديانجام م  رانیدر ا  يط يمحستیز  یداریپا  یعوامل مؤثر بر رفتار سبز حسابداران در گزارشگر  يپژوهش با هدف بررس  نیا
ااصبه به   نیا  طور  شناسا  مطالعه  تحل  یيدنبال  نگرش   ليو  هنجارها نقش  رفتار   ،يذهن  یها،  آگاهادراک  یکنترل    ي شده، 
درصدد   قيتحق  نیا  نيهمچن،  حوزه است  نیقصد و رفتار حسابداران در ا  يدهكلدر ش   ياجتماع  یریپذتيو مسئول  يطيمحستیز

  ت یو تقو  یدار یپا  یگزارشگر  تيفيبهبود ک  یبرا  ي عمل  یيراهكارها  افته،یبس   شدهیزیررفتار برنامه   هیاز ن ر  یريگبا بهره  است
 اراهه دهد. رانیا یو اقتصاد  يدر بستر فرهنگ يسبز سازمان تیریمد

 کرد. ترسيم 1 شكل شرح به را پژوهش مفهومي مدلتوان الذکر ميراساس موارد فوقب
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 مدل مفهومي پژوهش  . 1 شكل

 شناسی پژوهشروش . 2

پيمایشي طراحي شده است تا عوامل مؤثر بر رفتار سبز حسابداران در    -  این پژوهش با هدف کاربردی و با رویكرد توصيفي
که در راستای اهداف حسابداری سبز و مدیریت سبز سازماني قرار    محيطي را بررسي کندمشارکت در گزارشگری پایداری زیست

داده  رفتاری دارد.  کنترل  ذهني،  هنجارهای  نگرش،  شامل  پژوهش  متغيرهای  شدند.  گردآوری  پرسشنامه  ابزار  از  استفاده  با  ها 
برنامهادراک رفتار  ن ریه  از  )برگرفته  آگاهيریزیشده  پایداری،  گزارشگری  قصد  زیستشده(،  مسئوليت  محيطيهای  پذیری  و 

 ,Ajzen)  شده ازریزیاجتماعي هستند. سؤالات پرسشنامه بر اساس مطالعات معتبر طراحي شدند: متغيرهای ن ریه رفتار برنامه 

 Albu)  پذیری اجتماعي ازو مسئوليت  ( Gadenne et al., 2009)  محيطي ازهای زیستآگاهي(،  Kwakye et al., 2018و ) (1991

et al., 2011  )  دهي برای مند طراحي شدند تا پاسخای ساده و ن امگونهو بهتن يم  ای  گزینهپنج  سؤالات بر اساس طيف ليكرت
 تسهيل شود. عنوان بازیگران کليدی در حسابداری سبزحسابداران، به

و پس از اعمال اصلاحات، نسخه   روایي صوری پرسشنامه با ن راواهي از کارشناسان حوزه مدیریت سبز و حسابداری تأیيد
و پایایي ترکيبي ارزیابي   شدهها با استفاده از ضری  آلفای کرونباخ، ميانگين واریانس استخراج. پایایي و روایي گویهشدنهایي تدوین  

داده از طریق روش شد.  از حسابداران شا ل در شرکتها  آفلاین  آنلاین و  پذیرفتههای  بهادار تهران های  اوراق  بورس  شده در 
 دليل نامشخص بودن حجم جامعه و واریانس، حجم نمونه با فرمول زیر محاسبه شد:آوری شدند. بهجم 

 

 که در آن: 

z𝛼2  ( 95سطح اطمينان   )درصد 
ɑ  ( 10دقت برآورد   )درصد 
𝛅  انحراف معيار 

max(xi)  ترین مقدار طيف ليكرت بزرگ 
min(xi)  ترین مقدار طيف ليكرت کوچک 

 عدد ثابت  6

  ی ريگبود و از روش نمونه  1403دوم سال    مهيها نداده  یآورجم   يشد. بازه زمان  یپرسشنامه قابل استفاده گردآور  173  در نهایت
انجام شد    SmartPLS 3و    SPSS 26 یافزارهاو نرم  یمعادلات سااتار   یسازها با مدلداده   ليوتحلهیدر دسترس استفاده شد. تجز

n = 
1.962∗ 0.6672

0.012  = 170 n = 
𝑧𝛼2

𝛼2  * 𝛅 

𝛅 = 
max(𝑥𝑖)−min (𝑥𝑖)

6
 = 

5−1

6
 =0.667 

 نگرش

هنجارهای 
 ذهني

کنترل 
رفتاری 
 ادراک شده

های آگاهي
محيطيزیست  

پذیری مسئوليت
 اجتماعي

قصد مشارکت در 
 گزارشگری پایدار
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 يبررس  داریپا  توسعه  و  سبز  اقتصاد  از  يبخش  عنوانبه  ،یداریپا  یمشارکت در گزارشگر  یبر قصد حسابداران برا  رهايمتغ  ريتا تأث
 شود.

 پژوهش  یهاافتهی. 3

 ی فیآمار توص. 3-1

عنوان  محيطي، بهبر رفتار سبز حسابداران در مشارکت در گزارشگری پایداری زیست  عوامل مؤثر   يبررس  هدف  با   پژوهش  نیا
  دهد دهندگان را اراهه ميشنااتي پاسخاطلاعات جمعيت  1انجام شده است. جدول    بخشي از حسابداری سبز و مدیریت سبز سازماني

 کند. که نقش مهمي در تحليل رفتار حسابداران در راستای توسعه پایدار ایفا مي

 دهندگان شنااتي پاسخ اطلاعات جمعيت     . 1جدول  

 درصد  گزاره  متغير 

 جنسيت 
 68/ 2 مرد 

 31/ 8 زن 

 
 سن 

 20/ 8 سال   30کمتر از  

 35/ 8 سال   40تا    30

 26/ 0 سال   50تا    40

 17/ 4 سال   50بيشتر از  

 
 تحصيلات 

 16/ 2 تر دیپلم و پایين فوق 

 31/ 8 ليسانس 

 43/ 4 ليسانس فوق 

 8/ 6 ی دکتر 

 
 تجربه 

 11/ 6 سال   5کمتر از  

 26/ 6 سال   10تا    5

 41/ 0 سال   20تا    10

 20/ 8 سال   20بيشتر از  

تا    30درصد( در بازه    8/35درصد زن بودند. بيشترین گروه سني )  8/31دهندگان مرد و  پاسخدرصد    68/ 2،  1بر اساس جدول  
داشتند  40 قرار  نشان   سال  حرفهکه  فعال  سنين  در  حسابداران  حضور  تحصيلات،  دهنده  ن ر  از  است.  مدرک درصد    4/43ای 
نشان  داشتندليسانس  فوق پاسخکه  ميان  در  تخصصي  دانش  بالای  سطح  استدهنده  از    0/41  همچنين  ،دهندگان  درصد 
 که بيانگر تخصص و تجربه کافي برای مشارکت در حسابداری سبز است.  سال داشتند 20تا  10دهندگان تجربه کاری پاسخ

 آمار استنباطی  .3-2

 ها داده  لیوتحلهیتجزمراحل  .3-2-1

و ارزیابي برازش   گيری، آزمون مدل سااتاریدر سه مرحله انجام شد: آزمون مدل اندازه SmartPLSافزار ها در نرمتحليل داده 
کلي مدل. این مراحل برای بررسي عوامل مؤثر بر رفتار سبز حسابداران در گزارشگری پایداری، در راستای اهداف اقتصاد سبز و  

 طراحي شدند. مدیریت سبز سازماني

 پایایی . 3-2-1-1

 2دهنده ثبات نتایج در شرای  مختلف است. جدول  که نشان  پایایي پرسشنامه با استفاده از ضری  آلفای کرونباخ ارزیابي شد
ابزار پژوهش در بررسي رفتار سبز حسابداران   قبولقابل که بيانگر پایایي    دارند  70/0تمام متغيرها مقادیر آلفای بالاتر از  دهد  نشان مي

 است. 

 ضری  پایایي متغيرهای پژوهش     . 2جدول  

 آلفای کرونباخ  سؤال تعداد   نماد  متغير 

 ATT 5 879 /0 نگرش 

 SBN 4 799 /0 هنجارهای ذهني 
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 PBC 4 794 /0 شده ادراک کنترل رفتاری  

 EA 5 832 /0 محيطي آگاهي زیست 

 SR 5 828 /0 پذیری اجتماعي مسئوليت 

 INT 4 877 /0 پایداری   گزارشگری   در   قصد مشارکت 

 روایی همگرا . 2- 3-2-1

ميانگين واریانس ارزیابي شد. مقادیر  (  CR)  2و پایایي ترکيبي (  AVE)  1شده روایي همگرا با استفاده از ميانگين واریانس استخراج
جدول   . (Fornell & Larcker, 1981)  دهنده روایي همگرا هستندنشان  70/0بالاتر از    پایایي ترکيبيو    5/0بالاتر از    شدهاستخراج

گيری عوامل مؤثر بر  دهنده کيفيت بالای ابزار در اندازهکه نشان  اندکند که تمام متغيرها این معيارها را برآورده کرده تأیيد مي  3
 حسابداری سبز است. 

 پژوهش اصلي  های  پایایي ترکيبي و روایي همگرای سازه     3جدول  

 CR AVE متغيرها 

 0/ 593 0/ 879 نگرش 

 0/ 507 0/ 800 هنجارهای ذهني 

 0/ 492 0/ 791 شده ادراک کنترل رفتاری  

 0/ 499 0/ 831 محيطي آگاهي زیست 

 0/ 493 0/ 827 پذیری اجتماعي مسئوليت 

 0/ 642 0/ 878 پایداری   گزارشگری   در   قصد مشارکت 

 روایی واگرا . 3-2-1-3

هر   AVEجذر  دهد  نشان مي  4ها ارزیابي شد. جدول  هر سازه با همبستگي آن با سایر سازه  AVEروایي واگرا با مقایسه جذر  
را    روایي واگرای مطلوب برای تحليل رفتار سبز حسابدارانکه    ها استسازه )قطر ماتریس( بيشتر از همبستگي آن با سایر سازه 

 . کندتأیيد مي

 ماتریس سنجش روایي واگرا     4  جدول 

 ATT EA INT PBC SBN SR متغير 

ATT 770 /0      

EA 489 /0 706 /0     

INT 784 /0 784 /0 801 /0    

PBC 538 /0 538 /0 707 /0 702 /0   

SBN 694 /0 694 /0 756 /0 583 /0 712 /0  

SR 576 /0 576 /0 648 /0 451 /0 467 /0 702 /0 
       

 آزمون مدل ساختاری . 3-2-1-4

(  R²ارزیابي شد. ضری  تعيين )   (F²)  اندازه اثر  و  (Q²)  سري استون و گ  ،(R²)   نييتع   یضر  هایآزمون مدل سااتاری با شااص
متغيرهای مستقل   هوسيلبهتغييرات آن  درصد    81/ 7دهد  که نشان مي  است  817/0برای متغير قصد مشارکت در گزارشگری پایداری  
پذیری اجتماعي( تبيين شده است. شااص و مسئوليت محيطيشده، آگاهي زیست)نگرش، هنجارهای ذهني، کنترل رفتاری ادراک

Q²    بيني قوی مدل استدهنده قدرت پيشنشان  459/0برابر با  (Cohen, 2013  .)3استاندارد   ماندهيمربعات باق  ن يانگيم  شهیر  شااص  
(SRMR)  (061/0 نيز برازش کلي مدل را تأیيد مي )دهنده مناس  بودن مدل برای تحليل رفتار سبز در حسابداری که نشان   کند

 سبز است. 
 

 
1. Average Variance Extracted (AVE) 
2. Composite Reliability (CR) 
3. Standardized Root Mean Squared Residual (SRMR) 
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 آمده دست به های نيكویي برازش  شااص   .  5جدول  

2R  شاخص  متغير 
  2Qشاخص  

SRMR 

INT 817 /0 459 /0 061 /0 

 ( F²)اندازه اثر . 3-2-1-5

 شو یک رابطه اثردارند  چهار رابطه اثر قوی    دهدنشان مي  6دهد. جدول  ( شدت رواب  بين متغيرها را نشان مي F²اندازه اثر )
 توجه متغيرها بر قصد مشارکت در گزارشگری پایداری است. که بيانگر تأثير قابل  استمتوس  

 ( متغيرهای مستقل پژوهش 2Fاندازه اثر )   .  6  جدول 

 رابطه  2fاثر   اندازه 

178 /0 INT  ATT 

166 /0 INT  EA 

183 /0 INT  PBC 

153 /0 INT  SBN 

130 /0 INT  SR 

 

 های پژوهش آزمون مدل و فرضیه. 3-2-1-6

 0/ 05کمتر از    P-Valueو    96/1بالاتر از    tاراهه شده است. تمام مسيرها با مقادیر آماره    7ها در جدول  نتایج آزمون فرضيه 
 دهنده تأثير مثبت و معنادار متغيرها بر قصد حسابداران برای مشارکت در گزارشگری پایداری است. که نشان ندمعنادار

 

 پژوهش های  و فرضيه نتایج آزمون مدل      .  2  شكل 

 ها تایج آزمون فرضيه ن     7جدول  

 t  (P-Value )آماره   ضرايب مسير  رابطه  فرضيه 

1 ATT  INT 277 /0 520 /2 011 /0 

2 SBN  INT 246 /0 425 /2 012 /0 

3 PBC  INT 236 /0 603 /2 008 /0 

4 EA  INT 205 /0 861 /2 004 /0 

5 SR  INT 191 /0 426 /2 015 /0 

- 

- 

- 

0.817 

- 

- ATT 

SBN 

PBC 

EA 

SR 

0.246 H2 2.425 
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محيطي  (، آگاهي زیستPBCشده )(، کنترل رفتاری ادراکSBN(، هنجارهای ذهني ) ATTنگرش )  دهندها نشان ميیافته
(EA)  و مسئوليت( پذیری اجتماعيSR .تأثير مثبت و معناداری بر قصد حسابداران برای مشارکت در گزارشگری پایداری دارند )

این متغيرها است. این نتایج تأیيد    وسيلهبه تغييرات قصد مشارکت  درصد    7/81دهنده تبيين  ( نشانR² = 0.817ضری  تعيين )
پذیری اجتماعي، نقش کليدی در ترویج رفتار  محيطي و مسئوليتشنااتي و سااتاری، مانند آگاهي زیستکنند که عوامل روانمي

گذاری  توانند به سياستها ميسبز حسابداران و تقویت حسابداری سبز در راستای اقتصاد سبز و مدیریت سبز سازماني دارند. این یافته
 های تشویقي دولتي، برای افزایش مشارکت حسابداران در گزارشگری پایداری کمک کنند. سبز، مانند اراهه بسته 

 گیری بحث و نتیجه. 4

مي  نشان  پژوهش  این  برنامه دهد  نتایج  رفتار  بس ریزین ریه  سبز  (TPB) یافتهشده  رفتار  تبيين  برای  کارآمد  چارچوبي 
زیست پایداری  گزارشگری  در  مشارکت  در  بهحسابداران  سبز  محيطي  حسابداری  از  بخشي  ميرا  عنوان  افزودن  فراهم  با  آورد. 

های اصلي این ن ریه، شامل نگرش، هنجارهای ذهني و کنترل پذیری اجتماعي به سازهمحيطي و مسئوليتمتغيرهای آگاهي زیست
ها نشان داد شده، عوامل مؤثر بر قصد حسابداران برای مشارکت در گزارشگری پایداری مورد آزمون قرار گرفت. یافتهرفتاری ادراک

(، کنترل 246/0بيشترین تأثير را بر قصد مشارکت دارد، در حالي که هنجارهای ذهني )  0/ 277نگرش حسابداران با ضری  مسير  
( نيز تأثير معناداری بر رفتار سبز  0/ 191پذیری اجتماعي )( و مسئوليت0/ 205محيطي )(، آگاهي زیست0/ 236شده )رفتاری ادراک

این متغيرها   وسيلهبهاز تغييرات قصد مشارکت  درصد    82در  بيانگر آن است که   (R² = 0.817) دارند. مقدار ضری  تعيين مدل
 راستا با مطالعات پيشين بوده و اعتبار ن ری چارچوببيني بالای مدل است. این نتایج همدهنده قدرت پيشکه نشان   شودتبيين مي

TPB کندتقویت مي  را در حوزه توسعه پایدار و اقتصاد سب (Thoradeniya et al., 2015 Kwakye et al., 2018;.) 
با ها، نگرش مثبت حسابداران نسبت به گزارشگری پایداری نقشي تعيينبر اساس یافته کننده دارد و زماني که این نگرش 

یابد. هنجارهای ذهني که ناشي از  گذاران همراه شود، انگيزه مشارکت در حسابداری سبز افزایش ميحمایت مدیران ارشد و سياست
عنوان عامل مهمي در  نفعان مختلف همچون سهامداران، مشتریان و نهادهای ن ارتي هستند، به فشارهای اجتماعي و انت ارات ذی

های  فرایندشده که به توانایي حسابداران در اجرای  کنند. در همين راستا، کنترل رفتاری ادراکدهي به رفتار سبز عمل ميجهت
  شودهای فني مناس  تقویت ميهای تخصصي و زیرسااتگزارشگری پایداری وابسته است، در صورت وجود مناب  کافي، آموزش 

(Schaltegger & Zvezdov, 2013  .)های مؤثری پذیری اجتماعي محرکمحيطي و مسئوليتبر این، متغيرهای آگاهي زیست  افزون
 .شوندمحيطي و مشارکت در اقتصاد سبز محسوب مي ای حسابداران نسبت به کاهش اثرات منفي زیستدر افزایش تعهد حرفه

داد  نشان  نتایج  سازماني،  من ر  ذی  از  شرکتفشارهای  مشارکت  بر سطح  انساني  و  مالي  مناب   به  دسترسي  و  در نفعان  ها 
مناب  کافي و حمایت جدی    وجودگزارشگری پایداری اثرگذار است. از آنجا که گزارشگری پایداری ا ل  ماهيتي داوطلبانه دارد،  

با توجه به ااتياری بودن گزارشگری پایداری،   در ایران (.  Adams & McNicholas, 2007)  کندکننده ایفا مينفعان نقش تسهيل ذی
تواند انگيزه لازم برای کاهش های بورسي ميها برای شرکتهای مالياتي یا یارانه گذاری سبز از طریق ابزارهایي ن ير مشوق سياست

)کاشاني سازد  فراهم  را  پسماند  مدیریت  بهبود  و  کربن  و همكاران،  انتشار  مي 2020پور  نشان  موضوع  این  عوامل    دهد(.  تلفيق 
با عوامل سااتاری، ن ير مناب  سازماني و حمایتشنااتي، مانند نگرش و آگاهي زیستروان های نهادی، برای تقویت محيطي، 

 .حسابداری سبز ضروری است
بيني رفتار سبز حسابداران دارند و افزودن  نقش مهمي در پيش TPB های اصليسازه  ن ری، این پژوهش نشان داد  به لحاظ

 نای بيشتر این چارچوب در تحليل رفتار در حوزه حسابداری   سب پذیری اجتماعي  محيطي و مسئوليتمتغيرهای آگاهي زیست
گيری نفعان در شكلانت ارات ذیدهد اوان است و بار دیگر نشان مياین یافته با ادبيات پيشين هم(. Ajzen, 1991) شودسبز مي

سازمان دارندرفتار  بنيادین  نقشي  پایدار  توسعه  راستای  در  رفتاری   ،(Cordano & Frieze, 2000)  ها  کنترل  بر  تأکيد  همچنين 
 ,Schaltegger & Burritt)   سازدهای سازماني را در تسهيل گزارشگری پایداری برجسته ميشده اهميت مناب  و زیرسااتادراک

ساز  های ن ری موجود افزوده و زمينه شنااتي و سازماني، به  نای چارچوبپژوهش حاضر با اد ام عوامل روان  بنابراین،  (2010
 .های آتي در حوزه مدیریت سبز استتوسعه مدل
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. دهد ياراهه م  یحسابدار  یاحرفه  یو نهادها  رانیمد  گذاران، استيس  یبرا  يروشن  یيپژوهش راهكارها  نیا  ،يدر بعد عمل
  ی گزارشگر  یهاو مهارت  ي ط يمحستیز  يآگاه   یارتقا  تیحسابداران با محور  مختص  يآموزش  یهابرنامهضرورت دارد    نخست

 ي ابتكار جهانصادره از نهادهایي همچون    یاستانداردهامرتب  با    یهاکارگاه   لشام  تواننديها مآموزش   نیا  .طراحي شود  یداریپا
 ی هاداده  تیریمد  یافزارهانرم  نيهمچن  ،(SASBی )داریپا  ی حسابدار   یاستانداردها   تدوین  تأ يه  و(  GRIی )دار یپا  يدهگزارش 

با تمرکز بر    ژهیوکشور، به   یو اقتصاد  يفرهنگ   یمتناس  با شرا  یداریپا  یگزارشگر  يمل  یاستانداردها  نیباشند. دوم، تدو  یداریپا
 نینو  یهایاستفاده از فناور  ها کمک کند. سومگزارش   سهیمقا  تيقابل  شیاو افز  یبه استانداردساز   توانديکربن، ممصرف  پر   یصنا
  ت يکربن، شفاف  یردپا  يابیرد   یبرا  نيچبلاک  یابزارها  ای(  ERP)  مناب  سازمان  تیریمد  كپارچهی  ستم يس  در   یداریپا  یهاماژول   رين 

منتشرکننده   یهاشرکت  ی برا  يات يمال  یهاتيهمچون معاف  يقیتشو  یهااستي. چهارم، سبخشدي را بهبود م  یو دقت گزارشگر
برا  زیجوا  ای  یداریپا  یها گزارش  انگ  یهاسازمان  یسالانه  در حسابدار  زهيسبز،  افزا  یمشارکت  را  نهادهديم  شیسبز  در    ت،ی. 
  ی دار یفرهنگ پا یسازنهیبه نهاد توانديم ران،یمانند انجمن حسابداران ابره ا ،یحسابدار  یاحرفه  یها با نهادهاسازمان یهمكار 
  ی هاسازمان   جاد یا  نهيو زمکند  مي   تیرفتار سبز حسابداران را تقو  درمجموع  هااقدام  ن یکمک کند. ا  يعمل  یهادستورالعمل  نیو تدو

 . سازديرا فراهم م دارتریپا
های بورسي تهران قابليت هایي نيز دارد. تمرکز جامعه آماری بر حسابداران شرکتبا وجود این، پژوهش حاضر محدودیت

دهي احتمال بروز سوگيری های اودگزارش بر این، استفاده از داده   افزونکند.  تعميم نتایج به سایر صنای  یا مناطق را محدود مي
تری گسترش های آتي دامنه بررسي را به صنای  و مناطق متنوعشود پژوهشپيشنهاد مي  دهد. از این روها را افزایش ميدر تحليل

بهره  ،دهند روش همچنين  از  مصاحبهگيری  مانند  ترکيبي  دادههای  تحليل  و  ابرگان  با  عميق  ميهای  عملياتي  تواند  های 
دهي را کاهش دهد. بررسي تطبيقي الگوهای گزارشگری پایداری در کشورهای در های اودگزارش های ناشي از دادهمحدودیت

های نوین همچون بر این، مطالعه نقش فناوریافزون  ها کمک کند.  تواند به شناسایي بهترین رویهیافته نيز ميحال توسعه و توسعه
 .آوردهای حسابداری سبز، فرصت مناسبي برای تحقيقات آینده فراهم ميفرایندچين در بهبود هوش مصنوعي و بلاک

های پژوهش حاضر نقش کليدی حسابداران در پيشبرد حسابداری سبز و مدیریت سبز سازماني را تأیيد کلي، یافته  طوربه
نتایج نشان ميمي با فشارهای ذیعوامل رواندهد  کند.  انگيزه حسابداران برای مشارکت در شنااتي و سااتاری، همراه  نفعان، 

مي افزایش  را  پایداری  سياستگزارشگری  اتخاذ  ایران،  بستر  در  برنامه دهند.  برگزاری  و  دولت  از سوی  سبز  آموزشي های  های 
های پایداری موج  ارتقای  های هوشمند برای ردیابي و تحليل داده گيری از فناوریهمچنين بهره   ،تواند این روند را تقویت کندمي

گزارش  ميان  دقت  همكاری  نيازمند  هدف  این  به  دستيابي  شد.  اواهد  سبز  اقتصاد  راستای  در  سازماني  شفافيت  افزایش  و  ها 
شرکتسياست منفي گذاران،  اثرات  طریق  این  از  تا  است  پایداری  گزارشگری  جام   استانداردهای  تدوین  در  حسابداران  و  ها 
 .شودهای اقتصادی کاهش یابد و اهداف توسعه پایدار محقق محيطي و اجتماعي فعاليتزیست
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