
 

. 

 

 

 

  The University of Tehran Press 

 

Natural Resources Governance 

Vol. 2, No. 2, Summer 2025 

Home Page: https://jnrg.ut.ac.ir/  

 
 

 
 

 

Online ISSN: 3060-7183 

 
Analysis of the Social Capital of Local Stakeholders' Network in the 

Context of Rangeland Governance 
 (Case Study: Sefidshaban Village, Tafresh County) 

 
Leila Shariatynia1 | Hossein Azarnivand*2  | Majid Rahimi3  

 

1) Department of Reclamation of Arid and Mountainous Regions, Faculty of Natural Resources, University of Tehran, 

Tehran, Iran. Email: leila.shariaty@ut.ac.ir        

2) Corresponding Author, Department of Reclamation of Arid and Mountainous Regions, Faculty of Natural Resources, 

University of Tehran, Tehran, Iran. Email: hazar@ut.ac.ir  

3) Social Business Institute, University of Tehran, Tehran, Iran. Email: rahimi74@ut.ac.ir    

 

ARTICLE INFO ABSTRACT 

Article type: 
Research Article 

 

Ensuring the sustainable management and protection of rangelands, as the largest biome on 

the Earth, is essential due to their provision of vital services such as biodiversity, carbon 

sequestration, livelihoods and food security. This process requires consensus and 

collaboration among various stakeholders involved in the Social-Ecological System. 

Collaborative management is a prerequisite for sustainable rangeland governance, and 

achieving this necessitates an understanding of the complex interrelationships among 

environmental, economic, social, and cultural values, as well as the integration of these 

dimensions. This study aimed at analyzing the social capital of local stakeholder networks 

in the customary governance of Sefidshaban in Tafresh County involving 13 beneficiaries, 

two fundamental dimensions of social capital, trust and participation, were examined using 

a network analysis approach. The complete network method employed indicators such as 

density, centrality, reciprocity, transferability, and average geodesic distance. The results 

indicated that the trust and participation network indices among the beneficiaries are at a 

favorable level, reflecting a high degree of trust, coordination, cooperation, and social 

capital within the network. This situation facilitates self-organization and conflict 

resolution. However, despite the high density of the network, the level of centralization is 

low, suggesting that collective decision-making in this village leads to slower innovation 

adoption due to the involvement of many individuals in the decision-making process. Given 

the high level of social capital within this network, it is recommended to focus more on 

conducting educational-extension courses, implementing development programs with a 

participatory approach, and providing alternative livelihoods to concentrated livestock 

farming to strengthen the sustainability of rangeland governance systems. 
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جهان، به سوبب اراهه خدمات    وميب نیو حفاظت از مراتع، به عنوان بزرگتر  داریپا  تیریاز مد نانيحصوول اطم
 نفعانیبا ذ ونديبشوور و پ یيغذا تيامن  نيکربن، امرار معاش و تام بيترسوو   ،يسووتیهمچون تنوع ز  ياتيح

دارد.   کیاکولوژ-ياجتماعنظام   نیمختلف ا  نفعانیذ نيب  یبه اجماع و همكار  ازياست و ن یمختلف ضرور
  دهيچيامر مسووتلزم شووناخت رواب  پ  نیمرتع اسووت و تق ق ا  داریپا يلازمه حكمران  يمشووارکت تیریمد

مطالعه که با هدف   نیها اسووت. در او ادغام آن يفرهنگ  ،ياجتماع  ،یاقتصوواد ،يسووتیز   يمق  یهاارزش
 13دشبان در شهرستان تفرش با تعداد  يسف يدر سامان عرف  يمقل  نفعانیشبكه ذ  ياجتماع  هیسورما  ليتقل
اعتماد و  يعنی  ياجتماع  هیسوورما  يبردار انجام شوود، بر اسوواي رویكرد تقليل شووبكه، دو بعد اسوواسوو بهره

 یریپذانت ال  ،يگیهای تراکم، تمرکز، دوسوشاخص  یريمشارکت، با استفاده از روش شبكه کامل و با بكارگ
شوبكه اعتماد و مشوارکت    یهانشوان داد شواخص جیگرفت. نتا  ارقر  يمورد بررسو   کیفاصوله ژهودز  نيانگيو م

و   یهمكار ،ياعتماد، هماهنگ یبرخوردار اسووت که اشوواره به سووط  بالا  يمطلوب تيبرداران از وضووعبهره
  نی تعارضوات فراهم نموده اسوت. با او حل  يخودسوازمانده  یرا برا نهيدر شوبكه دارد و زم  ياجتماع  هیسورما

  نی در ا  يجمع ینوآور ميتصوم  دهدياسوت که نشوان م  نیيتمرکز شوبكه پا زانيتراکم بالا، م  رغميحال، عل
شوورکت دارند. با  یريگميتصووم ندیدر فرآ  یادیافراد ز رایز  انجامد،يم  رشیبه پذ یروسووتا با سوورعت کمتر
 يننظام حكمرا  یداریپا  تیت و  یبرا  شوووديم شوونهاديشووبكه، پ  نیدر ا  ياجتماع  هیتوجه به بالابودن سوورما

 كردیبا رو   يتوسووعه مال  یهابرنامه  یاجرا  ،يجیترو -يآموزشوو   یهادوره  یبر برگزار  یشووتريمرتع، توجه ب
 متمرکز گردد. یدامدار نیگزیو اراهه مشاغل جا يمشارکت

 کليدواژه: 
 اعتماد،  

 تقليل شبكه اجتماعي،  
 مدیریت مشارکتي،  

 مراتع،
 .سرمایه اجتماعي
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و   مطرح   یمتعدد  اتيسرمایه اجتماعي یكي از مفاهيم مهم و برجسته در علوم اجتماعي است که در چند دهه گذشته در تق 

 ي اجتماع   ید يکل  یهایياز دارا   يكیثروت گنجانده نشده است، اما    يرسم   فیدر تعر  ياجتماع  ه یشده است. اگرچه سرمابررسي  

  ی ساز شبكه   قیو از طر  (Chapin et al., 2009حل مشكلت است )  تجه  يکنش جمع  ی مردم برا  يگروه  تيظرف  ، مؤلفه  نیاست. ا

 ياجتماع  ه یسرما  (.Saz-Gil et al., 2021است )  رگذاريتأث  یسازگار  تيظرف  بر  ،بال وه  یها حلراه   ی ارتباط و اجرا  یدر انتخاب، برقرار

  شود يم  ليتسه  يو اجتماع  يرواب  شخص  گيریشكلبا  پيمودن آن  که  است  از منابع    يع يوس  فيبه ط  يدسترس  در جهت  يراه

(Galindo-Pérez-de-Azpillaga et al., 2014  .)تا چه حد    ياست که رواب  اجتماع  نیا  ياجتماع  هیملموي سرما  یارها ياز مع  يكی

 & Kofinas)  کنديفراهم م  ستند، يها برخوردار نمهارت  نیکه از ا  يکسان  یافراد ماهر را برا  ای به منابع    ميمست   يامكان دسترس

Chapin, 2009) یساختار  جنبه. ابندیداشته باشند و به اهداف مشترک خود دست  یتا تعامل مؤثرتر سازديرا قادر م گرانو کنش 

در   .کنديم  تیکل جامعه را ت و  ياجتماع  ه یسرما  جه يو در نت  کند يم جادیرا در جامعه ا  یو عمود  ياف   یوندهايپ  ياجتماع  هیسرما

دادن و گرفتن   یهیرا در تعامل دوسو  این مؤلفههستند که    ي مشارکت و اعتماد دو بعد مهم و اساس  ،ياجتماع   هیسرما   اتيتق 

است   ياجتماع  ه یاز سرما  ی ديجزء کل  کیاعتماد    (.2017و همكاران،    يقربانب؛  2015و همكاران،    ي)قربان  دهنديمت ابل شكل م

 ی اطلعات، دانش و نوآور   انیمؤلفه جر  نیآن وجود ندارد. ا  ی برا   یواحد  چيه  رایشود، ز  یريگاندازه  ميبه طور مست   توانديکه نم

در    دهديو به جوامع اجازه م  دهديها را گسترش مآن   يو افق زمان  کنديم  ل يرا تسهي  مختلف و ارتباطات درون  گران یباز  نيرا ب

 ياجتماع  هیسرما   . ((Galindo-Pérez-de-Azpillaga et al., 2014  رنديبه منافع مشترک، در سطوح مختلف توسعه قرار گ  ليجهت ن

در نتيجه  و  رد يگيمت ابل شكل م کنشو تعامل  ،هنجارها ،ياجتماع  یهااعتماد، شبكه لهياست و به وس يانسجام اجتماع ازينشيپ

 (.  Cloete, 2014اشاره دارد ) ياجتماع هیبه ف دان سرما يف دان انسجام اجتماع

. سط  اعتماد بالاتر کنديم  ليمشارکت را تسه  ندیاعتماد ن طه شروع مشارکت است و فرآ  بر این اعت ادند کهاز مق  ان    یاريبس

  یو همكار  مشارکت  جادیا   ،اعتماد  (.2012قرباني،  داشته باشند )  گریكدیبا    یشتريب  ها مشارکتکه آن  شودي افراد باعث م  نيب

  با وجود تعارضات و اختلفات هستند   ياست که افراد قادر به حل مشكلت و انجام تعهدات اجتماع    یشرا  نیو تنها در ا  کنديم

(Savari & Khaleghi, 2023.)  که در آن به کار گرفته شده است، مملو از   يمختلف  یهانهيروند توسعه خود و در زم  يمشارکت ط

م  رياز تفاس  يعيوس  فيشده و ط  يشناختو روش   ياسيس  ،ياجتماع  ک،یدهولوژیا  ميمفاه آورده است. استدلال  به وجود    شوديرا 

دل  يمشارکت  یندهایفرآ کامل  ليبه  پاطلعات  بهبود    ينيبش يتر،  غ  يمنف  جینتاو  تصم  بایستمي  ، رمنتظرهيو  به    مات يمنجر 

 ی هادگاهید تيدر درک مشروع یريادگینفعان و ذی انيممشترک و اعتماد  نهيزم جادیبا ا يمشارکت یندهایشوند. فرآ یترمناسب

 (. Reed, 2008کنندگان را دارند )شرکت یهمكار یبرا دیجد یهاراه افتنیرواب  ناسازگار و  رييتغ یيتوانا گر،یكدی

 ت یشناخته شده و مورد حما  تيمختلف به رسم  یدر کشورها  يعيمنابع طب  1يمشارکت  تیریدر طول چهار دهه گذشته، مفهوم مد

گر با منافع کنش  نیبر چند  يستیز   يکه مساهل مق  یياند جااندرکاران خاطرنشان کردهو دست  پردازانهیقرار گرفته است. نظر

نتا   مشارکتاست،    رگذاريمتفاوت تأث منابع مشترک    یتصدبه    رسيدن   برایکه    یيها. مشارکتگردديم  یترمطلوب   جیمنجر به 

از    (.Bothwell, 2019شده است )  یيقضا  یو دعاو   هااستيس   یاجرا   یهانه یو کاهش هز  شتريب  یياند، منجر به کاراشكل گرفته 

و کنترل، مورد ن د است و    دستوربر    يمبتن  تیریدر اصطلح مد  ای  يع يشده منابع طبمتعارف و شناخته  تیرینظر پژوهشگران، مد

 یبر سازگار  يمبتن  يمشارکت  ت یریاست. مد  ده یآن مطرح گرد  یهاتیآمدن بر کمبودها و مقدودجهت فاهق  یدیجد  یكردها یرو
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 استوار و    مندقاعده  ندیفرآ  کی  يط   اربکه در آن، تج  گردديلقاظ م يعي منابع طب  يو تكرارشونده در حكمران يمشارکت  كردیرو  کی

را بر عهده دارند، بهبود    کیاکولوژ-ياجتماع  یهانظام  تیری مد  فهيکه وظ  یينهادهاتوس     ي،عمل   صورت  به   ی ريادگی  یبر الگو

   (.2022قرباني، ) یابندمي

 اي يدر م   يكیزيوفيب  هاینظام   ی شرا  ياصل  یهاکنندهنييتع  ي ازکه در آن اقدامات انسان  یدر عصر آنتروپوسن، عصر  یشرويبا پ

  مضاعفبه طور  ،يعيدر استفاده انسان از منابع طب یو برابر یيبه کارا صرفپرداختن  یبه جا منابع طبيعي ي، حكمران است يجهان

  ي . حكمران شوديم  لیتبد  ارهيس  اتيح  بانيپشت  یهاستميبر س  يانسان  یروهايمخرب ن  راتيمهارکردن تأث  ایبه موضوع مقدودکردن  

است که قادر به م ابله با تضادها و    يبات ياست، مستلزم توسعه ترت  يجهان   يو اجتماع   يطيمق  رات ييتغ  یکه دارا   یيايموفق در دن

برا  یابزارها  افتنی قطع  یمؤثر  با عدم  تنها کالاها   هاستمياکوس   (.Young & Steffen, 2009)   دباشناکوسيستم    تيم ابله    ی نه 

 ز ين  يو اجتماع  یتوسعه اقتصاد  یبرا  یيهاکردن فرصتفراهم  قیرا از طر  ویبلكه رفاه    کنند،ي را فراهم مبشر    يشتيمع  یضرور

جهان، مراتع   وميب  نیبزرگتردر این ميان  (.  Hartel et al., 2018وابسته هستند )  هاستمياکوسشدت به  ها به  انسان  ، لذاکننديحفظ م

کربن و    بي، ترسيستیمانند تنوع ز  ستمياکوس  يات يرا اشغال و خدمات ح  نيزم  کره  يخشكح  ودرصد از سط  40از    شيهستند که ب

ن ش    یدارا   یيجوامع روستا  ژهیها، به وانسان  شتيو مع  یيغذا   تيامن  یرو برا   نی. از اکننديرا اراهه م  يو وحش  يخوراک دام اهل

است   دهيچيپ  ،مراتع  ستميو حفاظت از اکوس   داریپا  تیریاز مد  نانيحصول اطم  (. Nandintsetseg et al., 2024هستند )  يمهم و اساس

مراتع   يستیز   يو مق  یاقتصاد  یها است که ارزش   شده  مشخص  نينفعان مرتع دارد. همچنذی  نيب  یبه اجماع و همكار  ازيو ن

حفظ  یراهكارها برا نیتراز مهم يكی ور منظ ن ی(. بدFrija et al., 2019مراتع به خطر افتاده است ) يضعف حكمران ليعمدتاً به دل

 وند ينفعان مختلف پمراتع به ذی  .(2018)رحيمي،    برداران استو بهره  ينفعان مقل  مشارکت ذی  هیبر پا  تیریمنابع ارزشمند، مد  نیا

درگ رقابت،  موجب  زمان  مرور  به  که  است  تخر  یريخورده  مدشودي م  شتريب  بی و  باز  يمشارکت  تیری.  در    گرانیکه  را  مختلف 

مستلزم شناخت    ی،داریپاو تق ق این    است  یمراتع ضرور  داریپا  تیریمد  یبرا  کند،يم  ريو اجرا درگ  یزیربرنامه   ،یر يگميتصم

نفعان به ها است که با ارتباط و مشارکت همه ذیو ادغام آن   ي فرهنگ   ،ياجتماع   ،یاقتصاد  ،يستیز   يمق  یهاارزش   دهيچيرواب  پ

   (.2023حاجي و همكاران، ) شوديمنجر م داریپا یاندهیآ

های  در قالب پاسخ  2و حكمراني سازگار  1های مفهومي همچون مدیریت مشارکتي، مدیریت مشارکتي مبتني بر سازگاری چارچوب

 ی هاشبكه  هيفرضکاربرد    لزوم بر    ي،حكمران  یها چارچوباست و همه این    اکولوژیک پيشنهاد شده -نهادی به تعاملت اجتماعي

  ن یاز مؤثرتر يكیتوانسته است  3ي اجتماع  یهاشبكه  ليتقل ی الگو (.2018رحيمي، تأکيد دارند ) يعيمنابع طب تیریدر مد ياجتماع

درک    یبرا  توانديم  SNA(.  Freeman, 2004)  دینما  يمعرف  ي رواب  اجتماع  يبررس  نهيرا در زم  يشناسمطالعات جامعه  یها روش 

ها ها و رواب  آنن ش  ،یدي کل  گرانیباز  یياستفاده شود و به شناسا  يعي منابع طب  تیرینفعان مختلف در مدذی  نيرواب  و تعاملت ب

در مورد    یااطلعات برجستهو    (2023حاجي و همكاران،  کمک کند )و سط  سرمایه اجتماعي  ها  آن  نياطلعات و منابع ب  انیو جر

منابع طب  یبرداربهره  يچگونگ اخت  يعياز  م  ياجتماع  استيعلوم و س  یها حوزه  اريدر  لذا(Prell et al., 2009)  دهديقرار  ابزار    ، 

 ، سنجديرا م  نفعانذی  ن يتبادل اطلعات و منابع ب  که سط   است  يفرآیند مشارکت  کینفعان در  ذی  نيدرک رواب  ب  یبرا  یارزشمند

فراهم    یو عناصر ساختار   ياز جمله کنش جمع   ،ياجتماع  هیسرما  نيرابطه ب  يبررس  یبرا  يفرصتو    دهديرا نشان م  یهمكار  زانيم

 .(Teston et al., 2024) سازديم

 
1. Adaptive Co-Management 
2. Adaptive Governance 
3. Social Network Analysis 
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با استفاده    قيتق   نیا  ،ي انسجام اجتماع  یو ارت ا  ياجتماع  هیبه سرما  يابيدست  ر يمقور در مساجتماع  كردیرو  تيبا توجه به اهم

از    يراستا، برخ  نیاعتماد و مشارکت پرداخته است. در ا  يعنی  ياجتماع  هیسرما  ید يدو بعد کل  يشبكه، به بررس  لياز روش تقل

اند. هدف دارند، مورد استفاده قرار گرفته  یيمرتع ن ش بسزا  ي در حكمران  نفعانیذ  انيم  مانسجا  جادیشبكه که در ا  یهاشاخص

 واقع در شهرستان تفرش است.  دشبانيسف يدر سامان عرف يمقل نفعانیشبكه ذ ياجتماع هیسرما ليمطالعه، تقل نیا
 

 شناسی پژوهشروش  .2

 منطقه مورد مطالعه   .2-1

طول شرقي و   50˚  0́  14̋تا    49˚  55́  56̋  سامان عرفي سفيدشبان واقع در جنوب شرقي شهرستان تفرش در استان مرکزی از

هكتار موسوم به    1363/1531به مساحت    ياصل  226  يپلک ثبت  يمل  يشامل اراضعرض شمالي،    34˚  39́  14̋تا    34˚  36́  17̋

  ی دارا  دشباني سف  یبوده است. روستا  دشبانيسف  یدامداران روستا   یبردارمورد بهره   ياست که از گذشته به صورت عرف  دشبانيسف

  04/05/1372  خیدر تار  يسامان عرف   ن ی. ااست  یو دامدار  ی مردم کشاورز  يخانوار ساکن است. شغل اصل  29و    تينفر جمع  86

 ی شورا   يندگ یتقت نما ،برداربه عنوان بهره   يخانوار مقل  34تعداد   ،شهرستان یزيهيأت مم صيقرار گرفته و با تشخ  یزيمورد مم

در    نهيو به  ياصول  یبردارو بهره  تیریجهت مد  دشبانيداری سفو سپس طرح مرتع  یيشناسا  يسامان عرف   ن یا  در  روستا  ياسلم

داران جهت احاله مدیریت طرح و انع اد قرارداد مواجه است. ، ولي با عدم است بال مرتعشده است  مصوب  1378در سال    ياضار  نیا

پوشش   یدارا  دشبانيمرتع سف  .کننديم  یبرداراز مرتع بهره   مقل،  دامدار فعال و ساکن  13تعداد    يسامان عرف  ن یدر حال حاضر در ا

متوس  و    تيبا وضع  Centaurea-Astragalus-Cousiniaو    Centaurea-Scariola-Medicago  ياه يگ  پيسه تگياهي متنوع و  

 مشخص شده است.  1در شكل مورد مطالعه  منط ه تيموقع  (.1999طرح مرتعداری سفيدشبان، است ) مثبت شیگرا

 

 مورد مطالعه  منط همقدوده  تيموقع . 1شكل 
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 داده  یآورجمع  ندیفرآ .2- 2

به    شهرستان تفرش،  در  دشبانيسف  يدر سامان عرف  ينفعان مقلشبكه ذی  ياجتماع  هیسرما  يبه منظور بررس  ق،يتق   نیا

پ تقليل شبكهشیمايصورت  الگوی  از  استفاده  با  به روش شبكه کاملي  اجتماعي  گرفت  های  برا  .انجام   ه ياول  یيشناسا  یابتدا 

اجتماعيشاخص ادب  های تقليل شبكه  برا  نيشي پ  اتيمرور  استفاده  منابع مورد  ا  داده   یگردآور  یموضوع صورت گرفت.    ن یدر 

 گاهیپاهای دولتي و  سازمان  قیمرتب  با موضوع  بودند که از طر  يو خارج  يداخل   يم الات پژوهشها و  با کت  ،هامرحله گزارش 

قرباني و جعفریان،  ؛  2021؛ خاور و همكاران،  2020؛ اسلمي،  2018و همكاران،    يقربان)  بدست آمدند  يو خارج   يداخل   یهاداده 

 Fatemi et al., 2021; Zamora, 2024;  Afkhami et al,. 2022;  Avazpour et al,. 2024;  Bakhtar et;  ؛2022؛ قرباني،  2022

al,. 2020;  .)گرانیدر شبكه باز  يرواب  اجتماع  ليتقل   یپرسشنامه  ق،يتق   اتيآمده در بخش مرور ادببراساي اطلعات بدست 

   .و آماده شد نیتدو كرتيل یانه یگزپنج فيداران با طمرتعميان اعتماد و مشارکت  هایونديبر اساي پ ،يجامعه مقل

 شهرستان  يعياستعلم آمار از اداره منابع طب  قیبه عنوان جامعه هدف پاسخگو، از طرسفيدشبان    يسامان عرف  ينفعان مقل ذی

مورد    1شبكه کامل   یريگو به صورت نمونه  یيشناسا  ،مراتع  یزيمطابق فهرست مم  مورد مطالعه  هداران منط مرتع  یادآوری  ستيو ل

مرتع و فوت یا    بودن مميزیبرداران مرتع مدنظر، به علت قدیميسازی ليست بهره با پردازش این آمار و مرتب.  د شدن  واقع  پرسش

ی( مرتع گردید که در ادآوری  ستيلبرداراني از فهرست مميزی ) برداران، تكميل پرسشنامه منوط به بهره مهاجرت تعدادی از بهره

بند   م ررات  یا مطابق  اجرا  يفن  نامهوهيش  هياصلح   48قيد حيات هستند و  تار  یبرداربهره  یيو  و  )به شماره  مراتع کشور   خی از 

یكي از فرزندان یا همسر متوفياني هستند که در روستا ساکنند و اشتغال به دامداری دارند و امتياز   (99/ 1/ 13261  -1399/ 11/05

گذرد نيز، ها بيش از دو سال از روستای مدنظر ميگردد. نام افرادی که از مهاجرت آندار متوفي به وی منت ل ميداری مرتعمرتع

 از ليست حذف شد. 

 شبکه  یهاداده  لیو تحل هیتجز .2-3

ها های علمي برای تقليل آنپذیر نيست و بعد از ترسيم ن شههای کمي امكانهای علمي بدون کاربرد شاخصسنجش حوزه

های تقليل شبكه اجتماعي  (. شاخص2022زاده دیزجي و همكاران، شود )حسنهای مختلف استفاده ميها از شاخصدر این حوزه

ها گروه  ای، افراد  ياجتماع   یها شبكه  ليدر زبان تقلدر این بررسي مطابق هدف تق يق، در سط  کلن مورد بررسي قرار گرفت.  

  ي متفاوت  یها به روش   توانيرا م  وندهاي و هم پ  گرانی. هم بازندناميمپيوند    ، رابطه یا 3ها و اتصالات را لبهگره   ا ی  گرانی، باز2را رهوي 

در کنار  ،  های اجتماعيتقليل شبكهدر   هابرای تقليل شبكه  (.Abbasi et al, 2012)  کرد  فیتعرتق يق   يالات پژوهشوبسته به س

در این راستا   .(Zamora, 2024)  شوداستفاده مي  به عنوان یک ابزار جهاني و پرکاربرد نيز  از تئوری جبر ماتریسها  سایر تئوری

شد،  وارد  مربعي    س یبه صورت ماتر  2019Excelافزار  نفعان مقلي، در نرم ها در شبكه ذی های حاصل از پاسخگویي به پرسشنامه داده 

ماتریس نرمسپس  براهای  ترتيب شاخصگردید و بدین  6.528UCINETافزار  های حاصل وارد  تأثيرگذار  ساختار  تقليل    یمهم و 

 شبكه،   يکل  اتيو خصوص  یكربند يپ  يبررس و    مرتع در منط ه مورد مطالعه  ي مرتب  با حكمران  ينفعان مقل  ذی  وبرداران  بهره  شبكه

مقاسبه و م ادیر  سط  کلن  در    کیپيوندها و ميانگين فاصله ژهودز  پذیریپيوندها، انت ال   گيی شبكه، دوسوو تمرکز  شامل تراکم  

به صورت  های مذکور، هر یک از شاخصهای مورد بررسيشاخصمفهوم و کارکرد درک بهتر   هر یک استخراج گردید. به منظور

  شده است.در ادامه تشری  مختصر 

 
1. Full Network Sampling 
2. Vertices 
3. Edge 
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و شبكه    يبر ساختار کلو    ها چ در در شبكه متصل هستندگرهکه  دهد  ينشان م  ياجتماع  یهاتراکم شبكه در شبكه:  1تراکم 

دهنده تراکم بالاتر شبكه نشان. گذارديرفتارها تأثير م ایاطلعات، استقكام و گسترش نفوذ  انیمانند جر يات يبر خصوص همچنين

 (. Chojnacki et al,. 2012است ) دانشاطلعات و  ترعیگسترش سر، انسجام بالاتر و هاگره  نياز اتصال ب یشتريسط  ب

وجود  دهنده  نشان اشاره دارد و    فرد   ا ی  یتمرکز اتصالات شبكه بر چند گره مرکزم  سط به    ياجتماع   یهاتمرکز در شبكه :  2تمرکز 

بازیگران  ها  گره  نيب  پيوندها  عی توز  نامتوازنسط   یا عدم وجود   یدر شبكه است و  با    ک.  به بالا    تمرکزشبكه  نزدیک  با م دار 

تمرکز با م دار   کم  ميزانشبكه با    کدر یکه    ي، در حالپيوندهاست  ي ازقابل توجه  ميزان گره با    معدودیتعداد    یدارا صددرصد،  

قدرت،   یيایپو  ليو تقل  هیتجز  یتمرکز براميزان  درک  شده است.    عی ها توزگره   نيب  ترعادلانهاتصالات به طور    نزدیک به صفر،

 (.Palak & Wojtkiewicz, 2024) مهم است اريبس ياجتماع  یهااطلعات در شبكه انینفوذ و جر

اب  يگپيوندها: دوسوی  3گي یدوسو ب  یو همكار  تبادل  دهی ه  دارد  کیافراد در    نيمت ابل  اشاره  در ( و  et al,. 2023 Li)  شبكه 

م  یيهاالیبه درصد    ياجتماع   یهاشبكه دارن  الیکه    شوديگفته  ومت ابل  ب  لتدهنده تعامنشان  د  ت  اس  گرانکنش  نيمت ابل 

(Jianget al,. 2015; Ari et al,. 2024 .) 

رواب  درون   جادیبودن و ابه دوست  زي»دوستان دوستان« ن  لیبه تما  ياجتماع   یهادر شبكهی  ریپذانت ال   پيوندها:  4پذیریانت ال

بررسي   دارند   گریكدی  بامشترک    هیهمسا  کیکه  را  دو گره    پيونداحتمال    ميزاناست که    یاريمعشاخص،    ن یا  شبكه اشاره دارد.

 .(Vasques Filho & O'Neale, 2020کند )مي

 ن يانگيم  نييتع  یبرا  ياجتماع   یهاشبكه  ليو تقل  هیاست که در تجز  یاريمع  کیفاصله ژهودز  ن يانگيم  :5کیفاصله ژهودز  نيانگيم

 ن ييشبكه را تع  کیها در  فاصله گره  ایارتباط    يكینزد  زانيمو    شوديشبكه استفاده م  کیدر    هاگرهجفت  نيب  ر يطول مس  نیترکوتاه

 (. Norz et al, 2023) کنديم

  نيز پرسش گردید   لتيتقصو ميزان    خانوار  یتعداد اعضا جنسيت،مانند سن،    يفيمربوط به آمار توص  هایداده،  در این تق يق

 قرار گرفت.  يفيتوص ليمورد تقل IBM SPSS Statistics 27افزاربوسيله نرم  تیو در نها

 پژوهش  هایافتهی. 3

 . آمار توصیفی 1-3

، در دشبان يسف  يدر سامان عرف  نفعیشبكه ذ  یدر جامعه آمار  يرواب  اجتماع  ليتقلافراد پاسخگو به پرسشنامه    شتريب  سن

با    نفر  7الي    4ها غالباً بين  ها مرد و تعداد اعضای خانوار آندرصد آن  100درصد،    8/53سال بوده به ميزان    70تا    56دسته بين  

حاصل از  ندیبرآ سواد هستند.درصد فاقد مهارت خواندن و نوشتن و بي 2/46است. اکثریت غالب آنها به ميزان  درصد 8/53 م دار

 نشان داده شده است. 2مورد مطالعه در شكل  يعرف یهاسامان مقلي نفعانذی يفيآمار توص

 
1. Density 
2. Centralization 
3. Reciprocity 
4. Transitivity 
5. Average Geodesic Distance 



 199 و دیگران  نيا شریعتي    ... مرتع يحكمران یدر راستا يمحل نفعانیشبكه ذ ياجتماع هيسرما ليتحل

 

 
 نفعان مقلي منط ه مورد مطالعه ذی آماری جامعه توصيفي  آمار نتایج  . 2شكل 

 ی منطقه مورد مطالعه نفعان محلّذی  سطح کلان شبکهسرمایه اجتماعی در  ابعاد یواکاو.  3-2

سط  کلن    یها شاخص  ،ي روستای سفيدشبان شهرستان تفرش نفعان مقل ذی  شبكهدر    ياجتماع  سرمایه   ليبه منظور تقل

اعتماد و مشارکت مورد مقاسبه   ونديدر دو شبكه پ  کیفاصله ژهودز  نيانگيتمرکز و م  ،یریپذانت ال  ،ي گیشبكه، شامل تراکم، دوسو

است که گویای تراکم  درصد    77/ 6، م دار شاخص تراکم  اعتماد  وندي بر پ  يو مبتن  1بر اساي جدول    ب،يترت  نیبد  قرار گرفتند.

 ز يآمها به شكل مسالمتحل اختلف و تنش  ل يدر تسه  کنندهنييتع  یاعتماد به عنوان عنصربالای شبكه بر مبنای پيوند اعتماد است.  

 تیریمد یهابرداران در مواجه با چالشمضاعف بهره  يجهت خودسازمانده شتر،يمشارکت ب یبرا نه يزم جادیبرداران، با ابهره  انيم

 . (2023حاجي و همكاران، ) مرتع مؤثر است يمشارکت

درصد، بيانگر این است که قدرت و نفوذ براساي   3/24م دار برابر  شاخص تمرکز بر اساي درجه ورودی و درجه خروجي با  

پيوند اعتماد در اختيار شخص یا نفرات معدودی نيست و توزیع اعتماد در شبكه بر مبنای هر دو نوع تمرکز قدرت و تمرکز وابستگي 

 از توزیع زیادی برخوردار است. 

است که بيانگر اتقاد و سرعت گردش بالای    1/ 224بر اساي پيوند اعتماد در شبكه    کیفاصله ژهودز  نيانگيم  م دار شاخص

ارتباط با    یبرقرار  یکم افراد برا  نهیزمان و هز  صرفبردار در شبكه و  اطلعات و انتشار منابع، فاصله اجتماعي کم بين دو بهره 

 است.  گریكدی

و بيانگر غالبيت اعتماد    دهدي نشان مدرصد که ميزان متوس  رو به بالایي را در شبكه اعتماد    2/59شاخص دوسویگي م دار  

درصد است و م دار    5/56پذیری نيز   مت ابل و رواب  دوطرفه در شبكه ذینفعان مقلي مرتع سفيدشبان است. م دار شاخص انت ال

 دهد و مبين وجود توازن و تعادل در رواب  و پيوندهای افراد است.  متوس  رو بالایي را نشان مي

دهد سامان عرفي سفيدشبان دارای  های تقليل شبكه بر اساي پيوند اعتماد نشان مي م ادیر و نتایج حاصل از برآورد شاخص

 برداران مرتع دارد.وضعيت مطلوب و مناسبي بر مبنای اعتماد بين بهره 

 نفعان مقلي منط ه مورد مطالعه های سط  کلن در شبكه اعتماد ذینتایج شاخص. 1ول جد

 يعرف ساماننام 
 تراکم 

 )درصد( 

فاصله   ني انگيم تمرکز )درصد( 

 ک يژئودز

 دوسويگي 

 )درصد( 

 پذيری انتقال

 ي خروج ی ورود )درصد( 

 5/56 2/59 224/1 3/24 3/24 6/77 سفيدشبان
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تاثير مثبت اعتماد بالای موجود  دهنده  درصد که نشان   74/ 4م دار شاخص تراکم  ،  2همچنين براساي پيوند مشارکت در جدول  

منجر   تیافراد است که در نها  نيرواب  ب  شیو افزا  يمقل  نفعانیذ  نيب  یبستر مناسب جهت مشارکت و همكار   جاد یادر شبكه بر  

  ند یبر فرا  يمثبت  ريبه طور قطع تأثاین م دار از شاخص تراکم در شبكه مشارکت  شبكه خواهد شد.    ياجتماع  ه یسرما  شیبه افزا

و همكاران،   يقربان)  دارد  داریبه توسعه پا  يابيدست  تیمنابع و در نها  ن یاز ا  یبرداربهره  یهاوه يش  ،يعيمنابع طب  يمشارکت  تیریمد

  .(ب2015

قدرت و نفوذ  مناسب    عیدرصد است که توز  77/27م دار    ی دارا  يخروج درجه  و    75/18  یشاخص تمرکز بر اساي درجه ورود

دریافت همكاری و مشارکت تا حد    ای  توزیع  ميزان شاخص تمرکز بر اساي .  دهديدر شبكه نشان م  را بر اساي پيوند مشارکت

 . (ب2015و همكاران،  يقربان)مراتع تاثيرگذار است  گيری و مدیریت اصولي مشارکتيتصميم بر زیادی

بر اساي پيوند مشارکت است که مانند پيوند اعتماد حاکي از اتقاد و    256/1  دارای م دار  کیفاصله ژهودز  نيانگيم  شاخص

 برداری از مرتع است. دستي مناسب افراد در مشارکت و همكاری در شبكه بهرهیک

  يمطلوبمتوس  و نسبتاً      یو شرا  ر یم اد  نيدرصد است که مب  54/ 53  یریپذنت ال درصد و ا  52/ 63  يگیدوسوهای  م دار شاخص

 افتیدر  توانيمذکور م  يبرداران مقلبهره و مشارکت  ها در شبكه اعتماد  شاخص  ج یو نتا  ری بر م اد  يکل  يبا نگاهدر مجموع و    است.

 است.  یيو انسجام بالا  ياجتماع هیسرما یاعتماد و مشارکت دارا ونديبر اساي پ دشبانيسف يکه سامان عرف

 نفعان مقلي منط ه مورد مطالعه های سط  کلن در شبكه مشارکت ذینتایج شاخص. 2ول جد

 يعرف ساماننام 
 تراکم 

 )درصد( 

فاصله   ني انگيم تمرکز )درصد( 

 ک يژئودز

 دوسويگي 

 )درصد( 

 پذيری انتقال

 ي خروج ی ورود )درصد( 

 53/54 63/52 256/1 77/27 75/18 4/74 سفيدشبان

 

 رییگجه یو نت . بحث 4

  زانياست. م  یافراد ضرور  انياعتماد م  ژهیو به و  يگسترش مشارکت اجتماع  ،يانسجام اجتماع  جاد یهر جامعه، ا  شرفتيپ  یبرا

و    يجمع   یها تي فعال  تیو به ت و  شوديم  ياجتماع  هیسرما  ش یبرداران، منجر به افزابهره   نيمشارکت، اعتماد و مشورت ب  یبالا 

ها و اختلفات  و زمان و کاهش تنش  هانهیبه کاهش هز  ني امر همچن  نی. اکند يمراتع کمک م  تیریدر مد  يمشارکت   یندهایفرآ

برداران ن ش موثر در عرصه مرتع، که در آن بهره   يحكمران  یو اجرا  یزیربرنامه  ،یگذار استيس   یبرا  .گردديمنجر م  ياجتماع

روش  قیرواب  از طر نیا یساختار  یبرداران و الگوبهره  نيبر رواب  مختلف ب  يمبتن يدارند، لازم است ابتدا شبكه اجتماع یديکل

  ی مناسب برا   یها استيراهبردها و س  توانيها و مشكلت، مچالش  یيناسا. پس از شرديقرار گ  ي مورد بررس  يشبكه اجتماع  ليتقل

تدو را  منط ه  بين ذیبنابراین    .(2021خاور و همكاران،  )  کرد  نیآن  رواب   الگوی  تقليل  و  از   كيیمرتع    ينفعان مقلمطالعه 

مرتع بر اساي پيوندهای اجتماعي   ينفعان جامعه مقلاست. ذی  اقدامات در مدیریت مشارکتي مرتع  تيعوامل موف   نیترکنندهنييتع

شبكه را    یهای ساختارالگوهای رواب ، ویژگي  يلبا تقل  توانيو م  دهندميارتباط، تشكيل یک شبكه اجتماعي    یمختلف و برقرار

  و مرتع  يحكمران یدر راستاد رویكراین با استفاده از این مطالعه مورد مطالعه قرار داد.  يبا استفاده از رویكرد تقليل شبكه اجتماع

ي در نفعان مقلشبكه ذی  ياجتماع   هیسرما  ليتقلبه    ،یعني اعتماد و مشارکت  ياجتماع  هیبر اساي دو مؤلفه مهم مرتب  با سرما

و ارزشمند،    يکم يبه عنوان روش ياجتماع  یهاشبكه لياز روش تقل یريگبهرهروستای سفيدشبان شهرستان تفرش پرداخت. در 

ي،  گیدوسو،  تمرکز،  تراکمی  ها ضمن استفاده از شاخصدر شبكه مذکور،  افراد    نيرواب  و تعاملت ب  یريگو اندازه  يبررس   جهت

ها در مطالعات مختلفي توس  پژوهشگران و این شاخص.  رفتیانجام پذدر سط  کلن    کیفاصله ژهودز  نيانگيمی و  ریپذانت ال

که در ادامه مورد   (ب2015و همكاران،    يقرباناند )مق  ين در حوزه مطالعات حكمراني منابع طبيعي مورد تایيد و کاربرد قرار گرفته



 201 و دیگران  نيا شریعتي    ... مرتع يحكمران یدر راستا يمحل نفعانیشبكه ذ ياجتماع هيسرما ليتحل

 

  ياحتمال   یوندهاي که با تعداد پي  اجتماع  یهاشبكه  ليدر تقل  ياصل   یهااز شاخص  يكیتراکم به عنوان  گيرند. شاخص  بقث قرار مي

 ش یتواند باعث افزايدارد. تراکم و انسجام بالا م ديتاک يشبكه اجتماع ک یدر  گرانیباز نيب ميبر رواب  مست ، شوديزده م نيتخم

ا  ياجتماع  ه یسرما  شیافزا  جهياعتماد و در نت   ش یافزا  ز ين  ينظارت و کنترل اجتماع  ی برا  تيصورت احساي مسئول  ن یشود. در 

کمک کند و بهبود    ينفعان مقلذی  ان ياعتماد و مشارکت در م  تیبه ت و  تواندي امر م  ن(. ای2024پور و همكاران،  عوض)  ابدیيم

افزا  تواندينفعان مشبكه ذی  یمرتع، تراکم بالا  يدر حكمرانید.  نما  ليمنابع را تسه  تیریو مد  یريگميتصم  یندهایفرآ  شیبه 

نشان داده شده    ن،یرز  زيمنجر شود. به عنوان مثال، در مطالعات انجام شده در حوزه آبخ  يع يمنابع طب  تیریمد  يو اثربخش  یيکارا

به    تواندي امر به نوبه خود م  نی. اکندينفعان کمک مذی  انيتبادل اطلعات و منابع م  ليتراکم شبكه به تسه  شیاست که افزا

 (. الف 2015قرباني و همكاران، )  منجر شود يتیریمد یهاپروژه یو کاهش زمان اجرا  یبهبود همكار

گيرد شاخص تمرکز است که در سط  کلن بر  های اجتماعي مورد بررسي قرار ميشاخص مهم دیگری که در مطالعات شبكه

مشارکت   زانيم  دهدي نشان مشود و  اساي تمرکز درجه ورودی )تمرکز قدرت( و تمرکز درجه خروجي )تمرکز وابستگي( بيان مي

در شبكه  (.2023قنبری و همكاران، ؛ 2018رحيمي، موضوع خاص به چه صورت بوده است ) کی یبرا یريگميدر تصم نفعانذی

از سایر افراد    بيشتریميزان اعتماد یا مشارکت    مبين دریافت  ی، بالای شبكه بر اساي تمرکز درجه ورود  تمرکز  ،اعتماد یا مشارکت

دهنده نشان  يساي تمرکز درجه خروجو ميزان بالای تمرکز شبكه بر ا  استتعداد مقدودی از کنشگران مرکزی در شبكه  توس   

  (.2016فيروزروز و همكاران، است ) اراهه اطلعات و منابع در شبكه انینفوذ و جر یتمرکز بالا 

در مطالعه ست که  شاخص دیگر در برآورد کمي ميزان انسجام و سرمایه اجتماعي در سط  کلن شبكه، شاخص دوسویگي

  ياجتماع  یها تی و مقدود  هاتيارتباط دوطرفه کاربران بر اساي ظرف  زانيشبكه و م  یداریپا  زاني مقاسبه م  یشبكه برا  یساختارها

امن    يساختار اجتماع  ک یگروه،    یاعضا انيدر م  ياز استثمار احتمال   یريبا جلوگ  کیرفتار استراتژ  ک یو به عنوان    شودي استفاده م

م دار    (. Jianget al,. 2015; Ari et al,. 2024د )کنيفراهم م  ياجتماع  ه یو توسعه سرما  یسازگار  ،یبه همكار  يابيدست  یرا برا

 ي قرباننفعان و تضمين پایداری شبكه است ) دهنده ميزان بالای رواب  مت ابل سازنده مابين ذیبالای این شاخص در شبكه نشان

که رواب  مت ابل وجود دارد،    يکمک کند. زمان  ينفعان مقلذی  ان ياعتماد م  تیبه ت و  توانديم  يگ یدوسوب(.  2018و همكاران،  

و مشارکت در   یهمكار  شی به افزا  توانديامر به نوبه خود م  ن ی. اابدیيم  شیشبكه افزا  یاعضا  ان يو اعتماد در م  تياحساي امن

  ي ژگ یو  نیترند. اها م اومو بقران  راتييرواب  مت ابل هستند، معمولًا در برابر تغ  یکه دارا  یيهاشبكه.  مشترک منجر شود  یهاپروژه

   ياز منابع مشترک به شكل صق  یبرداربهره   کمک کنند و  گری كدیبه    يکه در مواقع بقران  دهديامكان را م   نیا  ينفعان مقلبه ذی 

   .(Nguyen et al,. 2024صورت گيرد )

 تواند يو م  کنديکمک م  ياجتماع   یهادر شبكه  يانسجام و همبستگ  جادیا  های اجتماعي، بهپذیری پيوندها در شبكه انت ال

ابعاد سرما   يقابل توجه  راتيتأث  یریپذانت ال  یسطوح بالا   .(Dekker et al,. 2019)  داشته باشد  ينفعان مقلذی  ياجتماع  هیبر 

. شوديتر مو منسجم تروستهيبه هم پ يبالاتر ارتباطات در شبكه است که منجر به ساختار اجتماع  یبنددهنده تعادل و خوشهنشان

ار  يشبكه بس کیدر  ياجتماع یهاتعامل يکل یيایاطلعات و پو انیانتشار، جر یندهایمطالعه فرآ یبرا وندهايپ یریپذدرک انت ال

نفعان مقلي به ارت اء تعادل، توازن برداران و ذیگانه مابين بهره افزایش رواب  سه  .(Vasques Filho & O'Neale, 2020)  مهم است

 (. 2021خاور و همكاران، انجامد )و پایداری پيوندهای شبكه مي

شاخص دیگری که در بسياری از مطالعات ساختار شبكه مورد استفاده قرار گرفته است شاخص ميانگين فاصله ژهودزیک است 

 ي درک ساختار کل  یبرا  اريمع   نیکمک کند. ا  يشبكه اجتماع  ک یها در  فاصله گره   ایارتباط خوب    زان يم  يابیبه ارز  توانديمکه  

اطلعات، ارتباطات و انتشار نفوذ در شبكه اراهه دهد، به   انیجر  یيشناخت لازم را در خصوص کارا تواندياست و م یشبكه ضرور
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در    یکمتر  نهیاطلعات بالاتر خواهد بود و هز  انیباشد، سرعت انتشار و جر  ک ینزد  کیم دار کمتر و به    نیکه هر چه ا  یطور

  ی اعتماد و پيوندهاگيری  . افزایش و تسریع شكل(Bakhtar et al,. 2020)  شوديگران مکنش  يشبكه صرف انتشار دانش و هماهنگ 

های  ، به صرف زمان کمتری برای هماهنگي اجرای برنامهدر جامعه  دستيیکاتقاد و    رتبه بالایو   نفعان مقليذیمشارکتي بين  

 (. 2021خاور و همكاران، شود )مدیریتي منجر مي 

  یکه شرا  کیو اکولوژ  ياجتماع   یندها یها، تعاملت و فرآمؤلفه  ها،سم يدرک مكان  یکه به آن پرداخته شد برا  يبا توجه به مطالب

 های نظام   درمردم و جوامع    ياس يو س  يفرهنگ   ،یاقتصاد  ،ياجتماع  یهايژگیهمچون و  دهند،يو خاصاً مرتع را شكل م  يعيمنابع طب

  ن یبلندمدت ا  یداریاز پا  نانياطم  ی ( و براHruska et al,. 2017وجود دارد )  یاجامع و چندرشته  یكردهایبه رو  ياساس  ازيمرتع، ن

 دهي چيپ  یامرتع حوزه  ي(. حكمرانScoones, 2015است )  ازيمؤثر ن  يتیریمد  یهایبه استراتژ  نده،یآ  یهانسل   یمهم برا  ستمياکوس

  ی هاستمياکوس  داریپا  تیر یمتنوع مرتب  با مد  یهابه چالش  ي دگ يرس  یبرا  كپارچهیجامع و    یكردیرو  ازمندياست که ن  يو چندوجه

ها شكست آن   کیاکولوژ-ي اجتماع  یهایي ایو پو  هاستميس  نیا  يدگيچياغلب در درک پ  يسنت  رانهيسختگ  یكردهایاست. رو  يمرتع

که    اندشده  داریمرتع پد  يدر حكمران  یضرور  كرد یرو  کیعنوان  به  یامطالعات فرارشته  ها،تیمقدود  ن یغلبه بر ا  ی. براخورنديم

و حفاظت از مراتع با آن    تیریکه در مد  یاده يچيتا به طور مشترک با مساهل پ  آورديمختلف را گرد هم م  یهامتخصصان رشته

  ، يشناساقتصاد، مردم  ،يعلوم اجتماع  ،ي شناسمانند بوم   یيهاامكان ادغام دانش از رشته  یامطالعات فرارشته  مواجه است م ابله کنند.

را فراهم   يمرتع   یهاستميبازخورد در اکوس   یهاسميو مكان  دهي چ يتر از تعاملت پجامع  ي و درک  يجامعه مقل   ی هادگاهیو د  ها استيس

 (.  Moore et al,. 2014; Fuhlendorf et al,. 2012; Ehrhart & Schraml, 2018; Briske, 2017) سازديم

برداران مرتع است، نفعان و بهره با توجه به اینكه پایداری حكمراني مرتع دارای ارتباط مست يم و تنگاتنگ با سرمایه اجتماعي ذی

شهرستان تفرش،   دشبانيسف  یروستادر    ينفعان مقلشبكه ذی  ياجتماع  ه یسرما   ليتقلو  مرتع    ي حكمران  یدر راستا  مطالعه  ن یادر  

شاخص   د نشان داها در سط  کلن شبكه  نتایج سنجش شاخص  .شود  ابيیو ارز  بررسيبرداران مرتع  بهره   نيش شد تا رواب  بل ت

، از وضعيت  درصد  4/74  و   درصد  6/77  رادیم   با  بيترت  بهبرداران روستای سفيدشبان،  بهره   و مشارکت تراکم در شبكه اعتماد  

اشاره به سط  اعتماد، هماهنگي، همكاری و   و  روديم  شمار  به  يمشارکت   تیریمد  در  عمده  تیمز  کی  کهمطلوبي برخوردار است  

دارد که مي در شبكه  بالا  انسجام  و  اجتماعي  نتيجه سرمایه  در  در  اثربخش  یيکارا  شیافزاو    یريگميتصم  یندهایفرآتواند    يو 

  لي تسه  و  بهبود   نهيزم  يعرف  سامان  ن یا  در  مطلوب  ياجتماع  ه یسرماي در این سامان عرفي بسيار موثر باشد.  عيمنابع طب  تیریمد

مطلوبجمع   یها تي فعال به حكمراني  دستيابي  و  دارد   نتيجه  نیا  با  مختلف   اتيتق نتایج    که  دینما يم  فراهم  را  ي    همخواني 

همچنين نتایج شاخص تمرکز و م دار پایين تمرکز   (. Bodin et al., 2006  ؛2021خاور و همكاران،  ؛  2014ابراهيمي و همكاران،  )

  وند يپ  اساي   بر  درصد  27/ 77  و  75/18  و  اعتماد  ونديپ  اساي   بر  درصد  3/24  ر یم اد  با  بيترت  بهخروجي،    درجهدرجه وردی و  

برداران به خوبي توزیع شده است و نفوذ اجتماعي و جریان  گيری و اقتدار ميان بهرهحاکي از این است که قدرت تصميم مشارکت،

  برخوردارند   يمشارکت   ریزی وی برنامهندها یفرآ  و  هایريگميتصم  در  شرکت  امكان  از  افراد  واطلعات و منابع در شبكه متمرکز نيست  

  اختلفات   و  هاتنش  توانديم  يتوجه   قابل  طور  به  و  شوديم  مرتع  از  یبرداربهره  با  مرتب   يمقل  یها عرف  و  هاسنت  تيتثب  موجب  که

  درصد  53/54 و اعتماد ونديپ  اساي  بر درصد 5/56 م دار باپذیری های انت النتایج شاخص .دهد کاهش افراد انيم در را  ياجتماع

  انگريب  زين  مشارکت  و  اعتماد  ونديپ  اساي   بر  درصد  63/52  و  2/59  ر یم اد  با  دوسویگي  شاخص  ني همچن  و  مشارکت  ونديپ  اساي   بر

  . است  دشبانيسف  مرتع  يمقل  نفعانیذ  شبكه  یبالا   یداریپا  و  يبستگمه  جهينت  در   و  تعادل  و  مت ابل  یهمكار   اعتماد،  مناسب  سط 

 یهاوه يش  بهبود  سبب  ،مشارکت  جاد یا  و  شبكه  در  افراد  يآگاه  ش یافزا  بر  مثبت  ريتاث  با  یداریپا  و  يبستگم هاین سط  مناسب از  

 ي حكمران در جهت پيشبرد اهداف تاًینها که شود يم مرتع از حفاظت به نسبت افراد یریپذتيمسئول تیت و و مراتع از یبرداربهره 
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  اساي  بر  256/1  و  اعتماد  ونديپ  اساي   بر  224/1  زان يم  بهم دار شاخص ميانگين ژهودزیک    .است  رگذاريتاث  ار يبس  مرتع  مطلوب

و پيوندهای این ارتباطات    یيکاراو  اطلعات    و انتشار  انیجر  نيز تایيدی بر این نتایج و مبين سرعت بالا و مناسب  مشارکت  ونديپ

  ، هابقران   با   مواجهه   در   ژهیوه  ب  يمشارکت  اقدامات  و  یزیربرنامه  یبرا  يهماهنگ  سرعت  شیافزا  بر   مثبت  ريتاث  دارای  کهشبكه است  

های مشارکتي و  بين تراکم و ميزان فعاليت  ميبا توجه به ارتباط مست   .شودي م  منجر  مرتع  يحكمران  یسازگار  بهبود  و  تیت و  به

ها و  گرفت فرآیندهای مشارکت و اداره موفق چالش  جهينت  تواني(، م2012قرباني،  افزایش ارتباطات و ميزان دوسویگي پيوندها )

 يعرف  در سامانگيری و مدیریت است.  ي قابل شكل خوب  بهشبكه    نیمرتع در ا  کیاکولوژ-ياجتماع   نظاممشكلت پيش روی  

گيری شكل و  بالا    اعتماد و منجر به   فراهم نمودهتعارضات  و حل  يخودسازمانده  یرا برا  نه يزم  ، ي بالا اجتماع  ه یمذکور، وجود سرما

 به وجود آورده است.  مرتع  کیاکولوژ-ياجتماع نظام  یو سازگار یداریپا جادیا یرا برا و شرای   مشارکت شده استزمينه 

این  حال    نيدر ع  يبالا است، ول  یو سازگار  يدهنده انسجام اجتماعنشان   نتایجگرچه  در اینجا ذکر این نكته ضروری است که  

 توانينم جهيو در نت سازديرنگ مباشد، چون امكان نفوذ به شبكه را کم زيکارکرد ن رقابليخطرناک و غ توانديمسط  از انسجام 

 ها ي ژگیو  نیا  ريانسجام و تمرکز در شبكه، تأث  ،بودنبسته  یمهم در رابطه با سط  بالا   لیاز دلا   گرید  يكی  نمود.  نيآن را تام  یيایپو

تراکم بالا،   رغميعل  دشبانيسف  ياز آنجا که سامان عرف(.  2012قرباني،  مرتع است )  ت یریبه منظور بهبود مد  هاینوآور  رش یبر پذ

در    یشتريزیرا افراد ب  انجامد،يبه پذیرش م  یاذعان داشت تصميم نوآوری جمعي با سرعت کمتر  دیدارد، با  ينیيتمرکز پا  زانيم

در شبكه   يو خروج  یدتمرکز ورو  شتريگيری شرکت دارند. برای شروع یک فرآیند مشارکتي منابع طبيعي ميزان بفرآیند تصميم

م دار شاخص مذکور،    بودنن یيشبكه با توجه به پا  نی(، لذا در ا2022،  جعفریانو    يقربانتر است )هماهنگي کنشگران مناسب  یبرا

تواند دليل اصلي عدم احاله طرح مرتعداری این این موضوع ميعملي خواهد بود.    یشترياین فرآیند در زمان و با صرف هزینه ب

 یبردارمورد بهره  يمرتع به صورت مشاع نیا نكهیبا توجه به اتاکنون باشد.  1378رغم تهيه و تصویب از سال سامان عرفي، علي

ها و  برگزاری کارگاه  لزوم  شود،ي م  نيتام  يجامعه مقل  قیاز طر  کیاکولوژ-ياجتماع  نظام  نیا  یداریو حفاظت و پا  رديگيقرار م

  .گردديمطرح م یدر آن به طور جد يمشارکتنوین  یكردهایرو تیت وترویجي قوی و سازنده و توجيه و - های آموزشيدوره

رواب  و  یريگو اندازه يو ارزشومند، به بررسو   يکم  يبه عنوان روشو   ياجتماع یهاشوبكه لياز روش تقل  یريگبا بهره مطالعه  نیدر ا
مرتع پرداخته شود و بر    يحكمران نفعان مقلي سوامان عرفي سوفيدشوبان شوهرسوتان تفرش در راسوتایذی  نيبو پيوندها تعاملت  

بر اسواي  .  دیگرد تقليلمنط ه   نیا ردبرداران  بهره  سوط  کلن شوبكه ميزان سورمایه اجتماعي در شوبكه  یهااسواي شواخص
  روسووتای سووفيدشووبان  ينفعان مقلدر شووبكه ذی  ياجتماع هیبالابودن سوورما با توجه به گيری و مطالبي که عنوان گردید ونتيجه

مشوواغل خرد و متوسوو   جادیدر ا نانهیفناورانه و کارآفر یبه کسووب و کارها ژهیو توجهبا   گردديم  شوونهاديشووهرسووتان تفرش، پ
  یهابرنامه  یبا اجرا اسوت و نظورهچندم  یبرداربهره  تيظرف یکه دارا يعرف سواماناین  در  داریاشوتغال پا جادیجهت ا  یيروسوتا

و   یگرليو تسووه يآموزشوو  یهابرنامه قیاز طر يو جامعه مقل  يبخش دولت نيب يمشووارکت كردیبا رو  یو اقتصوواد يتوسووعه مال
 يمقل همعامؤثر ج یمرتع، به توانمندسواز  داتيارزش تول رهيزنج كردیداران با روبه مرتع یدامدار نیگزیاراهه مشواغل جاهمچنين  

  ،نفعانذی نيدوطرفه و تعاملت سازنده ب  یريادگیضمن انت ال دانش و موثر  اعتماد و مشارکت  نهيزم  یريگکمک نمود تا با شكل

 مرتع منجر شود. ينظام حكمران یداریو پا یبه بهبود سازگار
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